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PREAMBULO

Nés, representantes do Povo de BOM JESUS, reunidos em
Assembléia Municipal Constituinte, no exercicio de poderes confe-
ridos pela Constituicdo Federal, com o propbsito de assegurar o
exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga,
o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como va-
lores supremos da sociedade, invocando a protecdo de DEUS, de-

cretamos e promulgamos a seguinte Lei Organica do Municipio de
BOM JESUS.

TITULO|
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 19 - O Municipio de BOM JESUS, pessoa jur{dica de direito ptiblicc
interno, ¢ unidade territorial que integra a organizagdo politico-administra-
tivo da Republica Federativa do Brasil, dotada de autonomia polrtica, adminis-
trativa, financeira e legislativa nos termos previstos na Constitui¢@io Federal,
Estadual e por esta Lei Organica.

Art. 29 - O Municipio de BOM JESUS integra a divisdo administrativa do
Estado da Paraiba.

Art. 39 - Todo o Pbder emana do Povo, que o exerce por meio de repre-
sentantes eleitos ou diretamente, nos termos da Constituigdo Federal, Cons-
tituicdo Estadual e desta Lei Organica.

Parégrafo tnico - O Cidado exerce os seus direitos politicos, participando
das elei¢@es, da iniciativa popular, do referendo e do plebiscito.

Art. 49 - E vedada ao Municipio:

I - estabelecer cultos religiosos ou templos, subvenciond-los, embaragar-lhes

o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relagGes de

dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboragio;

II - recusar fé nos documentos piiblicos;

I1I - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - renunciar a receita e conceder isengdes e anistias fiscais, sem interesse

plblico justificado definido em lei; _

V - realizar operagGes internas e externas de natureza financeira em desa-

cordo com as exigéncias da lei;

Art. 59 - 8do simbolos do Municipio o Brasdo, 2 Bandeira & o Hino, repre-
sentativos de sua cultura e histéria, definidos em lei.

Art. 6 - Sdo fundamentos do Municipio sua autonomia e, no que couber,
os da Republica e do Estado.

Pardgrafo {nico - s80 objetivos prioritérios do Municfpio:



1 - garantia da efetividade dos direitos subjetivos piblicos do cidaddo e dos
interesses da coletividade;

II - garantir a execugio dos mecanismos de contrdle, pelo cidaddo, e seg-
mentos da sociedade municipal, da legalidade, da legltunidnde e moralida-
de dos Atos.do PoderPublico Municipal e da eficdcia dos servigos pablicos;
I1I - preservagdo dos valores éticos;

1V - descentralizago das agGes adxninistrativas, buscando o desenvolvimen-
to harménico e equilibrado da comunidade;
.V - fixagio do homem no campo;

VI - respeito a vontade popular, de ande emana todo o Poder;

VII - respeito aos interessesda minoria;

VIII - autonomia politica, financeira e administrativa;

IX - racionalidade na aplicagdo dos recursos pblicos municipais, humanos
e materiais;

X - protegdo ao meio amb:cntc do patriménio histérico, cultural artfstice
¢ urbanistico;

XI - planejamento e ccmtmle do desenvolvimento urbano e rural.

TITULOo Il
DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 79 - O Municipio assegura ao cidaddo, no seu territ6rio ¢ no limite de
sua competéncia, a plenitude e a inviolabilidade dos direitos e garantias indi-

viduais reconhecidos na Constituigio Federal, Estadual e nesta Lei Organica, a
brasileiros e estrangeiros residentes no pafs..

§ 19 - Incide na penalidade de destitui¢fio de mandato administrativo ou” - *

de cargo ou fungdo de dire¢fo, em 6rgdo da administra¢@o direta ou indireta,
o agente piiblico que, dentro de noventa dias, contados da data do requeri-
mento do interessado, deixar de sanar omissdo mvmbxhzadora do exercicio de
direito constitucional.

§ 20 - Independe do pagamento de taxas ou emolumentos, o direito
para a defesa de direito ou esclarecimento de situagdo de interesse pessoal jun-
to 4 administragdo publica do Munic{pio.

§ 39 . Ninguém, de qualquer forma, serd discriminado, pelo fato de litigar
com 6rgdo municipal, no ambito administrativo ou judicial.

§ 49 - Nos processos administrativos, qualquer que seja o procedimento.e
o objeto, serdo observados, entre outros, a validade, a publicidade, o contra-
ditério, a defesa ampla e o despacho ou decisio monvados i

§ 59 - Todos tém o direito de requerer e obter; no prazo de trmta dJas in-
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formagdes sobre objetos do poder piiblico municipal ressalvados os casos cu-
jo sigilo seja, comprovadamente, imprescidivel 4 seguranca da comunidade.

CAPITULO I
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 89 - O Municipio, com o apoio do Estado e da Unido, assegurard, no

Y seu territorio e no limite de sua competéncia, a plenitude dos direitos sociais e

' econdmicos determinados pela Constituigdo Federal, Estadual e esta Lei Orga-

nica, extensivos aos trabalhadores urbanos e rurais entre eles:
I - é livre a associagdo sindical ou profissional garantida pelos agentes mu-
nicipais e estaduais; '
11 - ¢ obrigatéria a participagdo do Sindicato nas negociagGes coletivas de
Trabalho;
111 - ninguém € obrigado a filiar-se ou manter-se filiado a sindicato;
IV - fica assegurado, nos termos da lei, o direito de greve ao servidor piibli:
co municipal;
V - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizagdes
sindicais;
VI - é vedada a dispensa de empregado sindicalizado, a partir do registro da
candidatura a cargo de diregdo ou representagdo sindical e, se eleito, ainda
que suplente, até um ano apés o final do mandato, salvo se cometer falta
grave nos termos da lei;
Pardgrafo Unico - O disposto no Inciso VI do Art. 89 ¢ extensivo, tam-
bém, aos servidores pblicos municipais.

TITULO I
DA ORGANIZACAQ DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 92 - O Municfpio de BOM JESUS organiza-se e rege-se por esta Lei
Orgdnica e as leis que adotar, observando os preceitos da Constituigdo Fede-
1al e pela Constituig@io Estadual,

Art. 109 - Sio poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre
sf o Legislativo e o Executivo.

§ 19 - O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal auxiliado pe-
las autoridades que lhe s3o subordinadas.

§ 20 - OPoder Legislativo é exercido pela Cdmara Municipal formada por
representantes do povo, eleitos na forma da lei, com fungdo legiferante e fis
calizadora. ;
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§ 39 . F vedada aos Poderes Municipais e delegago reciproca de atribui-

¢Ues, salvo nos casos previstos nesta Lei Organica,

Art. 11 - Sdo condigbes de elegibilidade do Prefeito, Vice-Prefeito e Ve-

readores:
I - nacionalidade brasileira;
1I - o pleno exercicio dos direitos politicos;

III - a idade minima de vinte e um anos para Prefeito e Vice-Prefeito e de-

zoito anos para Vereador;

IV - filiacao partiddria, obedecendo o prazo fixado emlei;

V - domicilio eleitoral no Munic{pio pelo prazo fixado em lei;
V1 - sdo inelegiveis os inalistdveis e os analfabetos;

VII - sdo incompatibilidade para o cargo de Prefelto Vice-Prefeito e Verea—
dor as estabelecidas no Art. 14, §§ 59,69, 70 ¢ 80 da Constitui¢do Fede-

ral.
VIII - Lei complementar estabelecerd outros casos de inelegibilidade;

Art. 12 - E vedado ao cidaddo investido na fungdo de um dos Poderes Mu-

nicipais, o exercicio da fungfio do outro.
Art. 13 - A Sede do Munic/pio € a cidade de BOM JESUS,

Art. 14 - O territério do Municipio, havendo necessidade, serd dividido
para fins administrativos, em Distritos e suas circunscrigdes urbanas serdo clas-
sificadas de Vilas, na forma determinada por Lei Municipal. O Distrito ter4 o
nome de Vila que lhe serve de Sede, vedado o uso do mesmo nome para mais

de uraa Vila.
SECAO |
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 15 - Compete ao Municipio, entre outras atribuigbes, o seguinte:
I - legislar sobre assunto de interesse local;
IT - suplementar a legislag@o federal e estadual, no que couber
IIT - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, aplicar suas ren-
das, sem prejuizo da obrigatériedade de ‘prestar contas e publicar balance-
te nos prazos fixados por lei;
-+ 1V - criar, orgamza: e suprmm Distritos; observada a legislagdo estadual e
- munl(:lpal
V - organizar e prestar, diretamente, ou sob reglme de concessao, a perrms
' 880 de servigos publicos de interesse local, incluindo o transporte coletivo
urbano, que tem caridter essencial;
VI - ‘manter; com o apoio técmco e financeira do Estado e da Umao pro-
gramas de educagdo pré-escolar e ensino fundamental;
“ VII - prestar, com.a cooperagdo técnica e financeira do Estado e da Umﬁo
- servigos de atendimento a saide da populagio;
VIII - promover o adequado ordenamento territorial mediante o plane;a
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mento e contréle do uso, do parcelamento e da ocupaciio do solo urbano;
IX - promover a prote¢io do patriménio hist6rico-cultural local, observada
a legislagdo e agdo fiscalizadora federal e estadual;
X - elaborar o estatuto do servidor piiblico municipal, observados 0s princi-
pios da Constitui¢do Federal, Estadual e legisla¢io correlata;
XI - constituiraguarda: municipal, destina a protegiio dos bens publicos
_ municipais, servi¢os e instalagGes, conforme dispuser a lei, podendo, firmar
convénio com a Policia Militar da Pararba, para atendimento desta finali-
dade;
XII - firmar convénios, contratos, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres;
XIIT - zelar pelo cumprimento da Constituigio Federal, Estadual e desta
Lei Orgénica, das leis em geral e das instituigBes democrdticas;
XIV - fomentar a produgdo agropecudria e organizar o abastecimento ali-
mentar, proporcionar assisténcia técnica e orientar o produtor rural;
XV - promover programas de construgdo de moradias e melhorias das con-
dicSes habitacionais e de saneamento bésico;
XVI - estabelecer e implantar politica para seguranga do triansito urbano;
XVII - instituir, por lei, o plano plurianual de investimento lei das diretri-
zes orgamentdrias e lei do orgamento anual;
XVIII - promover, dentro das disponibilidades financeiras do Munic{pio,
‘Medidas de cardter preventivo para combater o fendmeno da séca;
XIX - Conceder licenga para:
a) localizagdo, instalagdo e funcionamentosindustriais, comerciais e de ser-
. ¥igos em geral;
b) afixagdo de cartazes, letreiros, antncios, faixas, emblemas e utilizagdo
de alto-falantes para fins de publicidade e propaganda;
. ¢) exercicio de comércio eventual e ambulante;
d) prestagdo de sorvigos de téxi;
e) realizacdo de jogos espetdculos e divertimentos publicos, observadas as
prescrigGes legais,

SEGAO I
'DOS BENS PATRIMONIAIS DO MUNICIPIO

Art. 16 - Compete ao Prefeito Municipal a administragdo dos bens munici-
pais, respeitada a competéncia quando aqueles empregados nos.servi-desta.

Art. 17 - A alienagdo dos bens municipais se fard de conformidade com a
legislagdo pertinente.

Art, 18 - A doagdo de bens mumclpals dependeni de lei,

Pardgrafo Unico - As 4reas transferidas, ao, Municipio em decorrencia da
aprqvagao. de loteamento serdo cons;@madas beps,_dormnms enquanto ndo se
efetivarem benfeitorias que Ihes déem outra destinagéo.
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Art. 19 - Incluem-se entre os bens do Munic{pio:

I - os bens que atualmente lhes pertencem;

1I - os bens de sua propriedade na forma da lei;

111 - a d{vida ativa proveniente de recgita nfo arrecadada;

Art. 20 - Os bens méveis e iméveis do Munic{pio ndo poderdo ser objeto
de alienaggo, aforamento ou objeto de uso, senfo em virtude da lei que disci-
plinaré o seu procedimento.

Art. 21 - A aquisigdo de bens iméveis a titulo oneroso, depende de avalia-
¢do prévia do imobvel e da sua autorizagdo legislativa,

Art. 22 - A concessdo administrativa de bens municipais de uso especial e
dominiais depender4 de lei e licitagdo e far-se-d mediante contrato por tempo -
determinado, sob pena de nulidade do ato.

§ 19 - a licitagdo poderd ser dispensada nos casos permitidos na legislagio
aplicdvel.

§ 20 . a permissdo, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, serd
feita mediante licitagdo, a titulo precdrio e por decreto.

§ 39 - A autorizagdo, que poderd incidir sobre qualquer bem piblico, serd
feita por portaria do Prefeito, para atividades ou usos especificos e transit6-
Tios.

Art. 23 - O Municipio, preferentemente & venda ou i doagdo de bens im6-
veis, concederd direito real de uso, mediante concorréncia.

Pardgrafo Unico - A concorréncia poderd ser dispensada quando o uso se
destinar a concessiondria do servigo publico, a entidades assisténciais, ou veri-
ficar-se relevante interesse pblico na concessao, devidamente justificado.

Art. 24 - Os bens pertencentes ao patrimdnio municipal devem ser cadas-
trados, zelados e tecnicamente identificados, especialmente, os bens iméveis
de interesse administrativos & a documentagdo do servigo pablico.

Art. 25 - A alienagdo de bens méveis depende de avaliagio prévia e licita-
¢do, dispensada esta na forma da lei, nos seguintes casos:

a) doagdo a entidades filantropicas sem fins lucrativos;

b) permuta

SECAO Il
DA INTERVENGCAO DO ESTADO NO MUNICIPIO

Art. 26 - O Estado intervird no Munic{pio quando:

I - O Municipio deixar de pagar, sem motivo de forga maior, por dois anos
consecutivos, a dfvida fundada;

11 - ndio forem prestadas contas devidas, na forma da lei;

III - ndo for aplicado o minimo exigido da reccita municipal na manuten-
¢o e desenvolvimento do ensino; ]

IV - O Tribunal de justiga der provimento  represéntagfo para assogurar a

observancia dos principios da Constituigfo Estadual ou para provera exe--
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cugdo de lei, ordem ou decisdo judicial;

V - confirmida a prdtica de corrupgdo ou improbidade administrativa, nos

termos da lei; i

Vf] b, quaisquer dos poderes necessitar de garantia para o seu livre exer-

cicio.

§ 19 . Convencido da procedéncia do fato ou conduta previstos nos In-
cisos I, II, IIl e V deste artigo, o Governador do Estado, no prazo de vinte
¢ quatro horas, submeterd o assunto 2 apreciagdo da Assembléia Legislati-
va que, se estiver de recesso, serd convocada extraordinariamente, dentro
do mesmo prazo, a quem competird decidir, por maioria absoluta dos seus
membros, sobre a matéria, autorizando ou nfo a intervengdo.

§ 29 - Decididaainterven¢do na formado pardgrafo anterior, o Governa-
dor do Estado formulard minuta de Decreto de Intervengdo, no qual especi-
ficard a amplitude, o prazo e as condigdes de execugdo das tarefas julgadas
nfacessérias ao reestabelecimento da moralidade administrativa no Munici-
pio, indicando no Decreto, o nome do Interventor, que para sua aceitagfo,
de igual forma, dependerd de aprovagdo da Assembléia Legislativa, por maio-
ria absoluta dosseus membros;

§ 39 - No caso do Inciso IV deste artigo o Governador decretard a Inter-
vengdo mediante solicitagdo do Tribunal de Justiga do Estado, limitando o
Decreto a suspender o ato impugnado, se esta medida bastar para o reestabe-
lecimento da moralidade administrativa;

§ 49 - Poderd, ainda, ser iniciado processo de interven¢Zo no Municipio,
mediante solicitagio da Cimara, aprovado o pedido pela maioria absoluta de
seus membros, ou do Tribunal de Contas do Estado, ao Governador, que pro-
ceders conforme estabelecido no § 19 deste Art.

§ 59 . Ointerventor assumird o cargo perante a autoridade judicidria com-
petente, mediante prestagdo de compromisso de cumprir a Constitui¢ao Fede-
ral, Estadual e esta Lei Orgdnica, observadas as leis e os limites do Decreto in-
terventivo, para bem desempenhar as fungdes de seu encargo extraordindrio;

§ 69 - O Interventor apresentard contas de sua administragio 4 Cimara
Municipal e ao Tribunal de Contas, sob as mesmas condigOes estabelecidas
para o Prefeito;

§ 79 - Cessados os motivos da intervengdo, as autoridades afastadas de seus
cargos, a estes retornardo, salvo impedimento legal.

SECAO IV
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
{%rt. _27 - A FiscalizagTo das contas do Municipio serd exercida pelo Poder
Legislativo Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de contrdle

interno do Poder Executivo, na forma da lei.
819 - O contréle externo da Camara serd exercido com o auxilio do Tri-
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bunal de Contas do Estado, obedecendo o TCE ao previsto no Art. 75, Incisos
1 a IX da Constitui¢do Federal. :

§ 29 - O parecer prévio emitido pelo 6rgdo competente sdbre as contas do
Prefeito deve, anualmente, prestar, s6 deixard de prevalecer por decisdo de
dois tergos da'Camara Municipal. : '

Art. 28 - A fiscaliza¢Zo contdbil, financeira, orgamentdria, operacional e
patrimonial do'Municipio e de todas as entidades da administragao direta, in-
direta e fundacional, quanto ao aspectos de legalidade, ligitimidade e econo-
micidade, assim como aaplicagdo das subvengdes e renuncia de rendas ou' re-
ceitas, serd exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante contréle ex-
ternos e pelos sisternas de controle interno que, de forma integrada manterdo
os poderes Executivo e Legislativo.

‘§ 10 - As contas do Prefeito e da Mesa da Cimara serdo enviados 2o Tribu-

nal de Contas do Estado até o dia 31 de margo do ano subsequente 4 conclu-__

sio do exercicio financeiro, se outra data ndo for determinada pela legislagdo
estadual ou federal. '

§ 29 - Recebidas as contas do Prefeito e da Mesa da Cimara, o Tribunal te-
rd o prazo de um ano, a contar da data do recebimento, para emitir o seu pa-
recer, findo o qual, se ndo tiver havido manisfestagdo, entender-se-4 como re-
comendada a aprovagio.

§ 39 . De posse do parecer prévio do Tribunal de Contas a Camara deverd
se pronunciar no prazo de sessenta dias (60), na forma que a lei dispuser,

§ 49 - Se a Camara ndo se pronunciar no prazo previsto no pardgrafo an-
terior, prevalecerd o paracer prévio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 59 - Prevalecendo o parecer pela rejei¢do das contas do Executivo, serdo,
de imediato, adotadas providéncias recomendadas no relatério do TCE, obe-
decendo-se as formalidades legais.

§ 62 - Ascontas do Prefeito, enviadas a apreciagio do Tribunal de Contas,
na forma e prazo previsto no § 19 deste Artigo, terdo a 28 via remetida a Ca-
mara, acompanhada dos devidos comprovantes de despesas a que elas se refi-
ram.

Art. 29 - Obrigatoriamente o Prefeito enviard até o dia 20 do més seguin-
te 0 balancete demonstrativo das receitas e despesas do Municipio do
més anterior, entendendo-se 0 ndo cumprimento desta disposigdo como obsta-
culagdo ao desempenho do papel fiscalizador da Camara, sendo neste caso, o
Prefeito responsabilizado na forma da lei..

Art. 30 - As disponibilidade financeiras do Munic{pio serfio depositadas
em Bancos oficiais com agéncias no Municipio.

SECAO V
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 31. - As contas do Municipio ficardo.a disposi¢do dos cidaddos duran-
te 60 dias, a partir de 15 de abril de cada exercicio, no hordrio de funciona-
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mento da Camara Municipal em local de ficil acesso ao publico.

§ 10 - A consulta as contas municipais poderd ser feita por qualquer cida-
ddo, independente de requerimento, autorizagdo ou despacho de qualquer au-
toridade,

§ 29 - A consulta s6 poderd ser feita no recinto da Camara e haverd, pelo
menos, 3 cOpias a disposi¢do do publico;

§ 39 - A reclamagfo apresentada deverd:

I - ter a identificacdo e a qualificagdo do reclamante;

11 - ser apresentada em quatro vias no protocolo da Cimara;

111 - conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante;

§ 40 - As vias da raclamagio apresentada no protocolo da Cimara terdo a

seguinte destinagdo:

a) a primeira via deverd ser encaminhada pela Cimara ao Tribunal de con-

tas, mediante ofjcio;

b) a segunda via dever4 ser anexada as contas 4 disposi¢@o do ptblico pelo

que restar ao exame e apreciagdo,

¢) a terceira via constituird em recibo do reclamante e deverd ser autenti-

cada pelo servidor que receber a reclamag@o no protocolo da Camara.

d) a quarta via serd arquivada na Camara Municipal.

§'59 . A anexacfo da segunda via, de que trata aletra b do § 49 deste Art.
independer4 do despacho de qualquer autoridade e deverd ser feito no prazo

de 48 (quarente e oito) horas pelo servidor que a tenha recebido no protoco:
lo da Cimara, sob pena de suspensdo, sem vencimentos pelo prazo de 30

 (trinta) dias.

Art. 32 - A Cimara Municipal enviard ao reclamante cépia da correspon-
déncia que encaminhou ao Tribunal de Contas.

CAPITULO I
‘DO PODER LEGISLATIVO
SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL E DOS VEREADORES

Art, 33 - O Poder Legjslativo é exercido pela Cimara Municipal, compos-
ta de Vereadores eleitos para cada legislatura entre cidaddos maiores de dezoi-
to anos, no exercicio dos direitos politicos, escolhidos pelo voto direto e se-
ereto.

§ 19 - O nmero de Vereadores serd fixado pela Cimara, tendo em vista a
populagio do Municipio no ano anterior ao das eleiges para Prefeito e Verea-
dores, observadas as proporgdes estabelecidas no Art. 109 Inciso IV da Cons-
tituigdo Estadual.

Pardgrafo Unico - A Cimara adotard os seguintes procedimentos na fixa-
¢do do ntimero de Vereadores:
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I - o nimero de habitantes & sér tomado como base de cdleulo do niimero

de Vereadores serd aquele fornecido, mediante Certiddo, pela Fundagdo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - 1BGE;

11 - o ntmero de Vereadores serd fixado mediante Decreto Legislativo, até

o final da sessdo legislativa do ano que anteceder as eleigdes;

1II - A Mesa da Cdmara enviard ao Tribunal Regional Eleitoral, logo apos

sua publicagdo, copia do Decreto Legislativo de que trata 0 Inciso anterior

§ 20 - Os Vereadores serfo eleitos juntamente com O Prefeito e Vice-Pre-
feito, em pleito direto & simultaneo realizado em todo Pais,

§ 30 - Cada legislatura terd a duracdo de 4 (quatro) anos.

§ 49 - Os Vereadores s30 invioldveis por suas opin iBes, palavras e votos, no

exercicio do seu mandato, na circunscrigdo do Munic{pio.
§ 5O - Os Vereadores nio serdo obrigados a {estemunhar, perante a Cama-

ra, sobre informagdes recebidas ou prestadasa ele em razdo do exercicio do
mandato, nem sobre pessoa queé lhes confiaram informagoes.

SEGAO 11
DA REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 34 - A remuneragio do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereddores seré fi-
xada pela Camara Municipal no Gltimo ano da legislatura, até trinta dias antes
das eleigoes municipais, vigorando para @ legislatura, até trinta dias antes das
eleigoes municipais, vigorando para legislatura subsequente, observado o dis-
posto na Constituigdo Federal.

§ 19 - A remuneragio do P

representagdo.
§ 20 - A verba de representagio do Vice-P

dois tergos de seus subsidios.
§ 39 - A verba de representagio do Vice-Prefeito ndo poderd exceder a me-

tade de do que for fixada para 0 Prefeito Municipal.
§ 49 - A verba de representagdo do Presidente da Cimara, que intergra 2

remuneragdo, nfo poderd exceder a dois tergos da que for fixada para o Pre-
feito Municipal.
§ 50 - A remuneragao do Vereador terd, como limite méximo 50 % (cin-
quenta por cento) do que for fixado para a remuneragdo do Prefeito Muni:
cipal.
§ 69 - Poderd ser prevista 2 remuneragdo por sessdo extraordindria, desde
que seu limite ndo ultrapasse 40 9% (quarenta por cento) do Valor da remune-
ragdo.
§ 79 - A remuneragdo do Prefeito, V
em moeda corrente no pafs, vedada qualquer vinculagdo.
§ 80 - A remunerago
los {ndices de inflacdo, com perio
lugdo fixadora.
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refeito serd composta de subsidios e verba de

refeito ndo poderd execeder 2

ice-Prefeito e Vereadores serd fixada

de que trata 0 pardgrafo anterior serd atualizada pe-
dicidade estabelecido no Decreto & na Reso-

Art, 35 - Nio havendo a fixagio da remuneragfo do Prefeito, VicePrefei-
to e Vereadores, até a data prevista nesta Lei Orgaiica, prevalecerd a remune-
ragio do més de dezembro da tltima legislatura, sendo este valor corrigido
monetariamente pelo fndice oficial que medir, 4 época a inflagdo mensal

~ Art. 36 - Alei fixard critérios de indenizagGes de despesas de viage'rn do
Prefeito, do Vice-Prefeito e Vereadores. b
Pardgrafo Unico - A indenizagfio de que trata este artigo ndo serd conside-
«rada com remuneragio.

SECAO 11
DAS INCOMPATIBILIDADES |

Art. 37 - Os Vereadores ndo poderdo:

I - Desde a expedigdo do diploma:

a) ﬁrfnar ou manter contrato com pessoa jurfdica de direito publico, au-

tarquia, empresa piblica, sociedade de economia mista ou empresa co;;ces-

c:)r::ina do servigo piiblico, salvo quando o contrato obedecer cldusula uni-

€
b) acei'tar ou exercer cargo, fun¢iio ou emprego remunarado, inclusive os
:—liue sejam demissiveis “ad nutum’’, nas entidades descritas na letra ante-
or;

11 - Desde a posse:

a) ser proprietdrios, controladores ou diretores de empresa que goze de fa-

vor decorrente de contrato com pesssoas juridica de direito piblico ou ne-

la exercer fung@o remunerada;

b.) exercer cargo ou fungdo de que sejam demissiveis “ad nutum’’ nas en-

tidades referidas no Inciso I, a, exceto investir-se no cargo de Secretdrio de

E)stado ou do Municipio;

¢) patrocinar causa em que seja inte i

se refere o Inciso I, a, de%te art:'igo; am

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo,

Art. 3{3 - Perderd o mandato o Vereador que:

I- 1nf ringir qualquer das proibigdes estabelecidas no Artigo anterior;

II - twe'r comportamento incompatfvel com o decoro parlamentar ’

III - deixar de comparecer, em cada sess@o legislativa anual a terga parte da ses-

s3es ordindrias, salvo licenga ou desempenho de missao autorizada pela Cimara;

“I'Yg(;rpc:rder outiver suspensos os seus direitos politicos na forma da leiem
V- a justica Eleitoral assim decretar, nos cascs previstos naConstituigdo Federal;

VI - sofrer condenagio criminal em setenga transitada em julgado; ,
_ ‘\\gl - deixar de residir no Munic{pio; S

nesItIa li;ixa: de tornar posse, sem motivo justo, dentro do prazo pte_visto
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§ 10 . Além de outros casos definidos no Regimento Intemo da Cimara,
considerar-se-4 incompatfvel com o decdro parlamentar o abuso das prerroga-
tivas asseguradas ao Vereador ou a percepgio,no exercicio do mandato, de
vantagens ilicitas ou imorais;

§ 29 - Extingui-se o mandato, e assim serd declarado pelo Presidente da
Cimara, quando ocorrer falecimento ou rentncia, por escrito do Vereador;

§ 30 . Nos casos previstos nos Incisos I, II, VI e VII deste artigo, a perda
do mandato serd decidida, por voto escrito da maioria absoluta dos membros da
Camara, mediante provocagio da Mesa ou de Partido polftico representado
na Cdmara, assegurada ampla defesa ao acusado

§ 40 - Nos casos dos Incisos III, IV, V e VIII, a perda do mandato serd de-
clarada pela Mesa da Cimara, de oficio ou mediante provocagio de qualquer
Vereador ou de partido polftico representado na Cimara assegurada ampla
defesa ao acusado. i

Art. 39 -Nio perderd o mandato o Vereador que:

1 - investido na fungdo de Secretdrio de Estado ou do Municipio;

II - licenciado pela Cdmara, por motivo de doenga, ou para tratar,sem

remuneragio, de interesse particular, desde que nesse caso, o afastamento

ndo ultrapasse cento e vinte dias por sessio legislativa; -

Pardgrafo Unico - Na hip6tese do Inciso I, o Vereador, obrigatoriamente

deverd fazer opgio de remuneragio. !

Art, 40 - Ao funciondrio puablico eleito Vereador aplicam-se as seguin-
tes normas:

I - havendo compatibilidade de horfrio, perceberd as vantagens do seu car-

go, sem prejuizo dos subsidios a que faz jus;

1I - ndo havendo compatibilidade de hordrio, ficar4 afastado do cargo, em-

prego ou fungdo, contando-se-lhe o tempo de servigo para todos os efeitos le-

gais, exceto para promogdo por merecimento;

III - o Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungdo pfiblica municipal

¢ inamovivel, de oficio, enquanto durara seu mandato

Art. 41 - O Vereador poderd licenciar-se:

I - por perfodo igual ou superior a cento e vinte dias:

a) por motivo de doenga;

b) para tratar de interesses particulares;

II - para desempenhar missOes tempordrias de cardter cultural ou outras

missdes de interesse do Municipio;

§ 19 - Para fins de remuneragfio considerar-sed como em efetivo exercicio
o Vereador licenciado nos termos do Inciso I, “‘a” e II, deste artigo.

§ 20 - serd considerado, automaticamente, licenciado o Vereador investido
na fungdo de Secretdrio de Estado ou do Municipio.

§ 30 - Dar-se-4 a convocagio do Suplente de Vereador nos casos de vaga
ou de licenga. e .

B 4? -Sempre que ocorrervaga ou licenga, o Presidente convocaré o suplente
respectivo, para assumir na primeira sessdo ordindria da Camara.
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§ 59 - O suplente convocado deverd tomar posse dentro de quinze dias,
salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 6° - Em caso de vaga, nfo havendo suplente, o presidente da Camara co-
municard o fato, dentro de quarenta e oito horas a0 Tribunal Regional Elgito-
ral, a quem compete realizar eleigSes para preenché-la se faltarem mais de
quinze meses para o término do mandato.

§ 79 - Enquanto a vaga a que se refere o parégrafo anterior ndo for preen-
chida calcular-se-4 o “quorum” das votagGes em fungdo dos Vereadores rema-

» nescentes.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DA CAMAKA

Art. 42 - A Camara Municipal compete, privativamente, entre outras, as
seguintes atribuigdes:

1 - eleger e destituir a mesa na forma regimental;

11 - votar o regimento interno da Cimara;

III - organizar seus servigos auxiliares, provendo-lhes os cargos, por con-

curso publico, criar e extinguir cargos de seus servigos, fixar remunerag@o

e conceder aumento de vencimento aos seus servidores;

IV - dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito e adotar as providéncias legais
quando da vacancia dos cargos;
V - fixar, no Gltimo ano da legislatura, a remuneragdo do Prefeito, Vice-

Prefeito e Vereadores, para vigorar na seguinte de acdrdo com o previsto
na Constituigao Federal, Estadual e esta Lei Organica;

VI - designar comissGes de inquérito para apurar fatos que se incluam na
competéncia municipal ;

VII - conceder licenca ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores

VIII - autorizar o afastamento do Prefeito, pormaisde 15 dias doMunici
pio;

IX - solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos referentes d adminis-
tragdo municipal, ou sobre fato relacionado com matéria legislativa em tra-
mitagdo;

"X - convocar o Prefeito, por maioria absoluta de votos, bem como Secretd-
rios do Municipio ou ocupantes de fungdo equivalente para prestar infor-
magOes sobre matéria de sua competéncia;

X1 - apreciar vetos;

XII - conceder titulo de cidaddo honorrio, ou qualquer outra honraria ou
homenagem; _

XIII - promulgar leis cujo veto tenha sido rejeitado e o Prefeito nfo a san-
cionou conforme previsto nesta Lei Orgdnica e Constitui¢do Estadual;
"XIV - julgar as contas do Prefeito ¢ da Mesa da Camara conforme estabele-

cido nesta lei organica;
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XV - S:giotar, na forma da legislag@o vigente, de imediato, as providéncias
rfae'i_:e_s as 3 apuragdo das responsabilidades civis ¢ criminais, quando o Pre-
):3]0' og a I@glesa da Camara tiver as suas contas rejeitadas;
- decidir sobre a perda do mandato de Vereador n’os te i
V1 - ¢ ;i 08§ -
lagdo vigente esta lei organica; i
i}::)l'l - elaborar lei, respeitada, no que couber, a iniciativa do Poder Execu-
XVIII - zelar pelo fiel cumprimento das leis municipais;
XIX - representar, na forma da lei, junto ao Tribunal de Justica, mediante
aprovagao dt? dois te'rg':os dos seus membros, contra o Prefeito, Vice-Prefei.
toe Secrgtﬁnos ML_lmmpals e acupantes de fungfo equivalente a Secretario
;;;a:;tgl"éuca de crime contra a Administragdo ptblica que tiver .::onhe:'::i-l
XX - processar e julgar Vereadores na forma da lei e desta Lei Organica,
2 Art, 4:3 - Cabe 4 Camara, com a sangdo do Prefeito, dispor sobre tudo que
lzlrespelto ao peculiar interesse do Municipio, especialmente sobre:
- aprovagdo do Plano plurianual de Investimentos, da Lei de 'Di i
grg:am;ntﬂrias e Lei do Orgamento Anual; ’ retrizes
- sobre matéria de natureza tributdria e definir critérios para i
;11:;5 pregos do servigo puiblico; i ﬁxagao
- autorizar operag¢Ges de créditos, nos moldes da legi :
Sk agie a legislagdo Federal, Es-
IV - autfmzar a remissdo de dividas, conceder isengdes fiscais, dispor sobre
mora%énas e outros previlégios fiscais;
éfo-{;lésp?r‘solgre :{quisigﬁo, administragiio, utilizagdo ¢ alienagdo dos bens
minio do Municipio, nos termos desta lei, d i
Estadual sobre o assunto: PR S
VI - autorizar a concessio de servi (bli ili i
¢os publicos e a utilizagdo especial de
bens pertencentes ao patrimdnio do Municipio; LA
VII - aprovar a criagdo e exting@o de cargos publicos, fixar os niveis de
:fﬁlcnn;ntos € aprovar p-xajoraga’o de vencimen tos dos servidores municipais;
I- d}spor o regime juridico do funcionalismo piblico; ,
%{X - legislar sobre normas urbanfsticas;
- autorizar a celebragdo de convénios onerosos icipi
\ ZAL ; para o Municipio com en-
Ef{ligzilg:-s publicas ou privadas e participagdo de consércio com outros muni-
XI - dis.por sobre a denominagdo de préprios, vias ¢ logradouros piiblicos;
XXII;- dispor sobre a fixag@o do perimetro urbano; i
- autorizar a abertura de créditos adicionais, transposica j
bert S posi¢do, remaneja-
mento ou-altransferencla de recursos de uma categoria para outra; y
g - decidir sobre a mudanga da sede do Municipio;
cibn;zi:?mvar planos de desenvolvimento urbano, agricola, de satde ¢ educa-
XVI - aprovar a criagdo de Distritos.

SECAO V
DA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Art. 44 - No dia 19 de janeiro do ano subsequente a elei¢do, os Vereado-
res se reunirdo, em sessdo solene, sob a Presidéncia do mais votado entre os

presentes, para 0 compromisso de posse.
§ 19 - Estando presente a maioria absoluta dos Vereadores eleitos proce-

der-se-4 a eleigdo da Mesa.

§ 20 . O mandato da Mesa serd de dois anos, vedada a recondugdo para 0
mesmo cargo na eleigdo imediatamente subsequente.

§ 30 . A eleigdo para a renovagdo da Mesa realizar-se-4 obrigatoriamente na
{ltima sessdo ordindria da sessdo legislativa, empossando-se  0s eleitos em 19
de janeiro.

§ 49 - O Regimento Interno da Camara dispord sobre a composi¢io da Me-
sa, destituigdo do Presidente ou qualquer membro e sobre as eleigbes para re-
novagdo da Mesa.

Art. 45 - A Camara de Vereadores reunir-se-d, anualmente, na Sede do
Municipio, de 15 de Fevereiro a 15 de Maio e de 19 de Agosto a 19 de de-
zembro.

§ 1° - A sessdo extraordindria da Cdmara far-se-4 mediante convocagdo do:

I - Prefeito Municipal quando entender necesséria;

II - Presidente da Camara para dar conhecimento ao Plendrio da exting@o

do mandato do Prefeito, devido a rentincia ou decisio judicial ou ainda,

para apreciagdo de denincia grave que importe infragdo politica-adminis-
trativa do Prefeito ou Vereador;

§ 29 . Na sessdo legislativa extraordindria a Cimara s6 deliberarar sobre a

matéria para a qual for convocada. ;

Art. 46 - A Cimara elaborard o seu Regimento Interno, observando os
seguintes principios: )

I - nas comissdes permanentes especiais, serd assegurada a participagdo pro-

porcional dos partidos politicos representados na Camara;

11 - nio serd realizada mais de uma sessdo ordindria por dia;

III - A Mesa da Cimara encaminhard ao Prefeito os pedidos de informa -

¢do sobre a matéria legislativa e sobre fatossujeitos 4 fiscalizag@o da Camara;

1V - as Comissdes Parlamentares de Inquérito serdo institufdas mediante

requerimento de um tergo dos membros da Camara, na forma do Art. 58§

39 da Constituigdo Federal e aprovada por maioria absoluta dos membros

presentes a sessdo, devendo a CPI apurar fato determinado por prazo cer-

to, sendo suas conclusdes encaminhadas ao Ministério Pablico para que se

promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores;

V - a Comissio Parlamentar de Inquérito funcionar4 da Sede da Camara;

VI - nio serd subvencionada viagem para Vereador, salvo no desempenho de

missdo tempordria, de cardter cultural ou de interesse relevante para o Mu-
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nic{pio, mediante prévia autorizagio do plendrio;

VII - somente o Presidente da Cimara fard-a percepgdo da verba de repre-

sentagio;

Art. 47 - Ressalvadas ss disposicOes em contririo, previstas nesta Lei, as
deliberagBes da Camara serdo, sempre, tomadas por maioria absoluta de votos,
presente a maioria dos membros que compdem a Cimara. :

Art, 48 - Os Secretdrios Municipais, ou ocupantes de fungdes equivalentes,
serdo obrigados, sob pena de crime de responsabilidade, a comparecerem pe-
rante a Camara, ou quaisquer de suas comissdes, quando uma ou outra, por
decisdo da maioria, os convocar para prestarem, pessoalmente, informagdes
sobre assunto previamente determinado.

Art. 49 - As autoridades a que se refere o Art. anterior, a se pedido pode-
rdo comparecer perante as Comissdes ou ao Plendrio da Cimara para discutir
projetos relacionados com a Secretaria ou 6rgdos, sob a sua diregdo.

Art.50 - Compete a Mesa Diretora da Cimara:

I - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até 31 de agosto, a proposta orca-

mentdria da Camara, para ser incluidana proposta orgamentéria do Muni-

cipio;

II - enviar ao Prefeito, até o dia 10 do més seguinte, para se incorporar ao

balancete do Municipio, o balancete financeiro da Camara, relativamente

a0 més anterior;

III - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo financeiro existente ao

final de cada exercicio;

IV - enviar ao Prefeito, para fins de balango geral do Municipio, até o dia

19 de Margo, as contas do exercicio anterior:

V - declarar a extingdo de mandato de Vereador nos termos desta Lei Or-

génica;

VI - outras atribuiges definidas no Regimento Intemo;
SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 51 - O processo legislativo compreende a elaboragdo de:
I - emendas 4 Lei Orgdnica Municipal;

II - leis complementares;

III - leis ordindrias;

IV - leis delegadas;

V - medidas provisérias;

VI - decretos legislativos;

VII - resolugdes;

SUBSECAO |

DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 52 - A Lei Organica Municipal poders ser emendada mediante pro-
posta de:

1) um tergo, nominimo, dos Vereadores;

b) do Prefeito Municipal;

¢) iniciativa popular; i _

§ 19 - A proposta de emenda serd discutida e votada pela Camara, em dois
{urnos, considerando-se aprovada se obtiver em ambos os turnos, dois tergos
dos votos dos membros da Cimara; -

§ 29 - A matéria constante de emenda rejeitada ou prejudicada ndo pode
sor objeto de nova apresentagdo na mesma sessao lsgisla.tiva; '

§ 39 - A proposta popular deemenda d Lei Organica deve ser_submehda
por, no minimo, cinco por cento(5 %) dos eleitores do Munic{pio devendo
sua aprovagao obedecer ao previsto no § 19 deste artigo. :

§ 49 - A emenda  lei orgnica serd promulgada pela Mesa da Camara Mu-
nicipal, com o repectivo nimero de ordem.

SUBSEGAO Il
DAS LEIS

Art. 53 - A iniciativa dasleis complementares ¢ ordindrias cabe a qualquer
Versador ou Comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidaddes, na
forma e nos casos previsto nesta Lei Orgénica. o

Art. 54 - Compete, privativamente, ao Prefeito Municipal a iniciativa das
leis que versem sobre: '

I - regime juridicos dos servidores; _

- 11 - criagéio de cargos, empregos e fungdes da Administragao direta ¢ autdr-

'quica do Municipio ou aumento de sua remuneragao; _

]I - orcamento anual, diretrizes orcamentdrias e plano plurianual de inves-
timento; _

IV - criagfio, estruturagdo e atribuiges dos 6rgaos da Administragao dire-

ta do Municipio. .

Art. 55 - A iniciativa popular serd exercida pela apresentagdo 4 Camara de
Projeto de Lei subscrito por, no'minimo, 5 % (cinco por cento) dos eleitores
inseritos no Municipio e tratardo de assuntos de interesse especifico do Mu-
nicfpio, da cidade ou de bairros. ~

'§ 19 - A tramitagTo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerd s
normas relativa ao processo legislativa.

§ 29 . O regimento interno da Camara disciplinard o modo pelo qual os
projetos de iniciativa popular serd defendido no Plendrio da Cimara.

~ Art. 56 - Sfo objetos de leis complementares as seguintes matérias:

I - Cédigo Tributdrio Municipal;

“ IL - Cédigo de Obras e EdificagGes;

111 - Codigo de Porturas;

1V - Codigo de Zoneamento;

"V - Cédigo de parcelamento do Solo;
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VI - Plano Diretor;
VII - Regime Juridico e Estatuto do Servidor.

§ 19 - As leis complementares exigem para a sua aprova¢d@o a maioria abso-

luta dos membros da Camara Municipal.
§ 20 - Depende do voto favordvel:
I - de dois teygos dos membros da Cimara, a autorizagio para:
a) concessdo de servigos phblicos;
b) concessOes de direito real de uso de bens iméveis;
c) alienagBes de bens iméveis:
d) aquisigtes de bens iméveis por doagdo com encargo;
e) outorga de titulos e honrarias;
f) contratagdo de empréstimos com entidade privada;

_~B) rejeicdo ou aprovagdo do parecer prévio do Tribunal de contas do Esta-

do sobre as contas do Prefeito;

IT - Depende da maioria absoluta dos membros da Cimara:

a) criagdo de Fundagese Empresas Piblicas Municipais;

b) alteragdo do Cédigo Tributdrio e de Obras;

¢) medidas executivas do Plano Diretor;

d) fixagdo dos vencimentos dos servidores municipais;

e) aprovagdo do Plano Plurianual, Lei das Diretrizes Orcamentérias e or-

¢amento Anual;

f) modificagdo na lei do orgamento anual;

g) criag@io de cargos e estabelecimento da estrutura administrativa do Mu-

nicipio.

Art. 57 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que
deverd solicitar a delegagao 4 Camara,

§ 19 - Nio serdo objetos de delega¢do os atos de competéncia privativa da
Camara e a legislagdo sobre planos plurianual, orgamentos e diretrizes orga-
mentdrias,

§ 29 - A delegagio ao Prefeito Municipal terd a forma de decreto legislati-
vo, que especificard o contetido e os termos da delegagdo.

§ 39 - O decreto legislativo poderd determinar que a lei delegada seja apre-
ciada pela Cimara, num tumo Gnico, vedada qualquer emenda.

Art. 58 - O Prefeito Municipal em caso de calamidade publica, poderd
adotar a medida proviséria, com forga de lei, para abertua de crédito extraor-
dindrio, devendo submeté-la, de imediato, £ Cimara Municipal, que estando
de recesso, serd convocada extraordinariamente para se reunir no prazo de 5
(cinco) dias.

Pardgrafo Unico - a medida proviséria perders a eficicia, desde a edigdo,
se ndo for convertida em lei no prazo de 30 (trinta) dias a partir de sua publi-
cagdo, devendo a Cimara Municipal disciplinar as relagBes jurfdicas dela de-
correntes,

Art, 59 - Nao serd permitido o aumento de despesas prevista:

I - nos projetos de lei de iniciativa popular e nos casos de iniciativa exclusi-
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i j de leis orgamentarias,
~va do Prefeito, ressalvados, nesse caso, 0s projetos.
~ gonforme disposto no Art. 166 §§ 39 e 42 da Constituiggo Federal.

11 - nos projetos sobre organizaglo dos servigos administrativos da Camara.

Art. 60 - O Prefeito poderd solicitar URGENCIA para apreciag@o dos pro-
fotos de sua autoria, sendo de trinta dias o prazo necess4rio para que ocorra a
votacfo da matéria. . ‘ )

-9; 19 - Se, decorrido o prazo fixado no “caput” deste artigo, a Cémara ndo

Apreciar a proposigdo, serd esta incluida na Ordem do dia, tendo preferéncia
obre as demais para que se ultime a votagfo. _
: § 20 - A apreciagio de emendas farse-4 no prazo de 3 (tr8s) dias, obser-
yando quanto ao mais, o disposto no parégrafo anterior.
§ 39 - Os prazos previstos neste artigo ndo correm durante o recesso da Ci-
mara. .
Art. 61 - Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, serd ele_ enc:‘an?i-
nhado. ao Prefeito que, aquiescendo, o sanciongni no prazo de 15 dias dteis,
sendo o siléncio do Executivo, apds este prazo, interpretado como sangdo. _

§ 10 - Se o Prefeito considerar que o Projeto, no todo ou em parte, ¢ in-
constitucional ou contrdrio ao interesse piblico, veta-lo-d total ou 'parc;al-
mente, no prazo de 15 (quinze) dias tGteis, contados da data do r?ceblmentq,
¢ comunicard, dentro de quarenta e oito horas ao I'residente da Cimara Muni-
cipal os motivos do veto. ’

p§ 20 . O veto parcial abrangerd texto integral do artigo, do pardgrafo, de
Inciso ou alinea. .

§ 3% - O veto serf apreciado em sessdo da Cimara no prazo de 30 diasa
contar do recebimento, sé6 podendo ser rejeitado por maioria absoluta dos Ve-
readores, em escrutinio secreto. .

§ 49 - Se’o veto for rejeitado, serd objeto enviado para a promulgagdo da

elo Prefeito Municipal.
LEI§1P59 - Vencido o prazo fixado no § 32, o veto serd colocado na ordem
do dia, da sessdo imediata, sobressaltada ds demais proposi¢des até a votagio
final. . ' .

§ 69 - Se o Prefeito Municipal ndo promulgar as leis prazo previsto, ¢ ainda
no caso de sangdo tdcita, o Presidente da Camara a promu_igarﬂ, e, se este nﬁf:u
fizer no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, caberd ao Vice-Presidente, obri-

atoriamente, fazé-lo. o .
g § 79 - matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd consti-

tuir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta
da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

SUBSEGAO |11
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E RESOLUGOES

Art. 62 - Terd a forma de DECRETO LEGISLATIVO as deliberagges da

Cémara que independam da sangdo do Prefeito ¢ tratam de assuntos de com- |
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peténcia da Cmara, de efeito externo, tais como:
# 1 - concessdo de licenga ao Prefeito para afastar-se do cargo ou ausentar-se
do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

IT - aprovagdo ou rejeigdo do parecer prévio do Tribunal de Contas do Es-

tado sobre as contas do Prefeito e da Mesa Diretora;

II - fixagdo da remuneragdo do Prefeito ¢ Vice-Prefeito;

IV - declaragdo de vacancia do cargo de Prefeito;

V - concessao de titulo de cidaddo honordrio do Munic{pio ou qualquer

outra honraria.

Art. 63 - As Resolugdes tratam de matéria de cardter pol{tico-administra-
tivo, de economia interna da Cmara, sobre as quais deva a mesma manifestar-
se em casos concretos, entre eles:

I - materia regimental e assuntos da organizag¢do interna do Poder Legisla-

tivo Municipal;

11 - perda de mandato de Vereador;

1II - concess@o de licenga a Vereador para desempenhar missio tempordria

de qualquer cardter ¢ de interesse do Munic{pio;

1V - fixagdo da remuneragdo dos Vereadores ¢ representagdo do Presiden-

te;

V - criagdo das Comisses Parlamentares de Inquérito;

VI - criagdo das Comissdes de Inquérito para encaminhamento is providén-
cias judiciais cabfveis,

CAPITULO 11
DO PODER EXECUTIVO
SEGAO |
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 64 - O Presidente ¢ o Chefe do Governo Municipal, com fungdes po-
Iiticas, administrativas e executivas. '

§ 19 - A cleig@io do Prefeito e Vice-Prefeito serd feita, em turno dnico, me-
diante sufrdgio secreto e universal, em pleito realizada simul taneamente em
todo pais, até 90 (noventa) dias antes do término do mandato do seu anteces-
sor, para mandato de 4 (quatro) anos.

§ 29 - A posse do Prefeito e Vice-Prefeito serd no dia 19 de janeiro do ano
subsequente ao da eleigdo, em sessdo solene da Cimara Municipal ou, se esta
ndo estiver reunida, na presenga do juiz Eleitoral da Comarca,

§ 39 - O Prefeito residird no municfpio e deste niio se afastard por perfodo
superior a quinze dias, sem a prévia autorizagio da Cimara Municipal.

Art. 65 - Competc ao Prefeito, além de outras definidas'em lei, as seguin-
G ; _ e
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representar o Municipio em juizo e fora dele; '
1 nl;)resantar A Camara Municipal projetos de lei, sancionar, promulgar e
o {nzor publicar leis, bem como expedir decretos e regulamentos.
111 - vetar projetos de lei, total ou parcialmente; _
IV - exercer, privativamente, a iniciativa de leis conformes previsto no Art.
" 54, Incisos T a IV; o
\/ - convocar extraordinariamente a Cdmara Mun{c1pai, ) .
VI - encaminhar & Cimara, nos prazos estabelecidos, os projetos de lei do
Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentdrias e do Orgamento Anual;
VII - expedir todos os atos administrativos; _
VI - apdminislrar com probidade e moralidade, todos os bt_ags, rm}das e
A servicos do Municipio que estejam sob sua guarda e responsabilidade;
IX - extinguir cargos ¢ empregos pblicos; o
X - prover cargos e empregos publicos, mediante concurso _publlco, e ex-
pedir todos os atos referentes a situagdo funcional dos servidores, exceto
vanto aos servigos da Camara, ‘
%I - encaminhrar ao Tribunal de contas do Estado, até o dia 31‘de margo
de cada ano, a sua prestagdo de contas e da Mesa Diretora da Cimara Mu-
nicipal; '
XII? editar medidas provisérias na forma desta lei Orginica;
XII] - enviar 2 Cimara, até o dia 20 (vinte) do més subsequente os balance-
tes mensais das receitas e despesas do Municipio; ) -
XIV - atender, no prazo de 15 (quinze) dias, 3s convocagdes, ou pedidos de
informagdes da Cimara, quando feitos a tempo e de forma regular, sendo
o nio atendimento considerado crime de responsabilidade nos moldes do
Art. 85 da Constituic@o Federal; . - '
XV - colocar, mensalmente, 4 disposigdo da C:ur_lara 0 numerdrio corres-
pondente 3s dotagSes orgamentdrias que se destinam a manter o f.unmo-
namento da Cdmara, conforme programagdo financeira estabelecida no
“ orgamento anual, sob crime de responsabilidade - .
XVI - aprovar os pregos publicos concedidos ou permitidos pelo Codigo
Tributdrio do Municfpio; o .
XVII - ordenar as despesas autorizadasemleiabrir créditos sup_lemcntares,
“ especiais, efetuar transposigdo, 0 remanejamento, tmnsferepcxa de recur-
sos de uma categoria de programagdo para outra, com a prévia autorizagio
da Cimara,
XVIII - C(;ntrair empréstimos intemnos ou extemnos, _at'etuar outras opera-
¢Ges de crédito, observada a lei Municipal que autorizou e a legislag@o es-
‘pecifica sobre o assunto; .
gcrx - dar denominag@o a proprios, vias e logradouros piblicos ou alterd-la,
respeitada a legislagdo sobre o assunto; .
XX - fiscalizar os servigos subvencionados pelo Municipio; _
XXI - determinar que sejam expedidas, no prazo de 10 (dez_) dias as certi-
ddes solicitadas a Prefeitura por interessado, negando as previstas em lei;
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XXII - decretar, nos termos legais, desapropriagio por necessidade ou uti-
lidade publica ou por interesse social ;
XXIII - prestar, anualmente, 4 Cimara Municipal, dentro do prazo legal,
as contas do Municipio referentes ao exercicio anterior;
XXIV - celebrar cunvénios com entidades pablicas ou privads para a rea-
lizagdo de objetivos de interesse do Municipio;
XXV - solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento
de seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;
XXVT - exercer a diregdo superior da administrago Publica Municipal;
XXVII - delegar atribuigGes;
XXVIII - requerer 4 autoridade competente a prisdo administrativa de ser-
vidor plblico omisso ou remisso na prestagdo de contas dos dinheiros pii-
blicos; _
XXIX - pagamento com cheque ou espécie, independente do valor,
SECAO Il
DA POSSE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 66 - O Prefeito e o Vice-Prefeito prestardo compromisso e tomario
posse na mesma sess@o solene de instalagfo da Camara, logo apds a eleicio da
Mesa.

§ 19 - Se a mesa ndo for ou ndo puder ser eleita, a solenidade de posse ser4
feita sob a presidéncia de quem estiver dirigindo os trabalhos.

§ 29 - Se, por qualquer motivo, a Camara nfio se reunir ou nio quiser dar
posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, estes poderdo prestar o compromisso e to-
mar posse perante o Juiz Eleitoral da Comarca.

§ 39 - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o
Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, este
serd considerado vago.

Art. 67 - O Vice-Prefeito substituird o Prefeito, nos casos de impedimento
e suceder-lhe-4 nos casos de vacincia.

§ 19 - O Vice-Prefeito, além de outras atribuig@es que lhe forem designa-
das ou conferidas por lei complementar, auxiliard o Prefeito quando convo-
cado.

§2°-A Remunera¢do do Vice-Prefeito serd cinquenta (50% ) por cento
da fixada para o Prefeito.

Art, 68 - Em caso de impedimento do Prefeito e Vice-Prefeito, ou vacin-
cia dos respectivos cargos, serd chamado para o exercicio do cargo o Presiden-
te da Camara dos Vereadores,

§ 19 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-d eleigio 90
(noventa dias depois de aberta a tltima vaga,

§ 29 - Ocorrendo a vacdncia nos Gltimos dois anos de mandato, a eleicio
para o cargo serd feita trinta dias depois de abertura da Gltima vaga, pela Ca-
mara Municipal, na forma da lei.

§ 3° -Em quaisquer dos casos, os eleitos deverdo, apenas, completar o pe-

1o de seus antecessores.
oﬂ; 69 - No ato da posse e ao término do mandato o Prefeito deverd fazer

[ aiar;guo ptblica de seus bens, e 0 Vice-Prefeito quando entrar no exerc{cio
cnr o = . -
& Arﬁ 70 - Enquanto durar o mandato de Prefeito, o servidor publico, da
éﬁthlnistragﬁ'o direta centralizada ou descentralizada, ficard afastado do exer-
gfolo do cargo, emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remu-
fiernglio. _
--ZPi:ﬂgrafo Onico - Ocorrendo a opgdo pela remuneragdo de Prefeito, o
tompo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para pro-
mogffo por merecimento.

SECAO 111
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 71 - Sfo crimes de responsabilidade do Prefeito a_queles que atentem
contra a Constituigio Federal, Estadual e esta Lei Orginica, na forma da lei,
ossencialmente:

- I-contra a existéncia do Municipio; _

11 - contra o livre exercicio do Poder Legislativo;

III - a probidade administrativa; o

IV - contra o cumprimento das leis e das decisdes judiciais; ’

V - ausentar do municipio, por mais de 15 dias sem a prévia autorizagdo

legislativa e transmitir o cargo ao substituto legal ' o

VI - deixar de atender, no prazo de 15 (quinze) dias, 0 pedido mforma"t,‘ﬁo

da Camara sobre fatos que permitam a agdo fiscalizadora do Poder Legisla-

tivo Municipal ;

VII - contra a lei orgamentdria;

VIII - deixar de transferir até o dia vinte (20) de cada més a dotag0es orga-

mentdrias do Poder Legislativo; . .

Pardgrafo Unico - Esses crimes serdo definidos em Lei Especial que estabe-

lecer4 as normas de processo e julgamento, continuam em vigorno que cou-

ber o Decreto Lei 201/67 de 27 de Fevereiro de 1967. ’

Art. 72 - Nas infragGes penais comuns o Prefeito serd julgado pelo Tribu-

nal de Justiga do Estado.
SECAO IV
DAS PROIBIGOES

Art. 73 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob

pena de perda do mandato: 1 ‘
I - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
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empresas plblicas, sociedade de economia mista, fundagGes ou empresas
concessiondrias do servigo ptblico, salvo quando o contrato obedecer cldu-
sulas uniformes;

11 - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os
que sejam demissfveis “‘ad nutum”, na administragfio Pablica direta ou in-
direta, ressalvada a posse em virtude de concurso piblico, aplicando-se,
nesta hipotese, o disposto no artigo 38 da Constituigio Federal.

111 - ser titular de mais de um mandato cletivo.

IV - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das Entidades men-
cionadas no Inciso I deste artigo;

V - ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fung@o
remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

SECAQO V
DA TRANSIGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 74 - Até 30 (trintx) dias antes das eleigdes municipais, o Prefeito
preparard, para entregar ao seu antecessor ¢ para publicagiio imediata circuns-
tanciado relat6rio sobre a situagdo da Administragio Municipal que conterd,
entre outras, informagdes atualizadas sobre:

I - dividas do municipio, por credor, com as datas dos respectivos venci-

mentos, inclusive as dividas de longo prazo ¢ encargos decorrentes de ope-

ragoes de crédito, informando sobre a capacidade da Administragio Muni-
cipal realizar operagdes de crédito de qualquer naturezi;

11 - medidas necessdrias 4 regulamentagdo das contas municipais, perante o

Tribunal de Contas;

[1I - prestagbes de contas de convénios celebrados com organismaos da

Unifo ¢ do Estado, bem como recebimento de subvengdes ¢ auxilios;

IV - situagdo dos contratos de uso especial de bens pablicos;

V - posigdo das obras contratadas ou apenas formalizadas, mostrando a si-

tuagdo do cronograma financeiro e fisico;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido ¢ do Estado, por forga de

mandamento constitucional;

VII - projetos de lei de iniciativa do Executivo em curso na Cdmara Muni-

cipal,

VIII - situagdo dos servidores municipais, informando seu custo, quantida-

de e 0s Grgdos que estdo lotados e em exercicio.

Art. 75 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma
compromissos financeiros para execugéo de programas ou projetos apos o tér-
mino do seu mandato, nfio previsto na legislagdc or¢amentdria,

§ 19 - O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calami-
dade publica.
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; 0 . Serfio nulos ¢ ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos ¢ atos
tlendos em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do

Biﬁﬁfla Municipal.

| SEGAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 76 - O Prefeito Municipal, por intermédio de ato administrativo, es-
(nbolecers as atribuigdes dos seus auxiliares diretos, difinindo-lhes competén-

¢lng, deveres e responsabilidades.
§ 10 . Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente res-

ponsdveis, junto com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem
§ 29 - Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer declaragio
plblica de bens, antes de assumirem ¢ apos a exoneragdo do cargo ou func¢io
plblica.
TITULO IV

DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 77 - A administragdo Publica, direta, indireta ou fundacional do Mu-
nicipio obedecerd no que couber, ao disposto no Capftulo VII do Titulo IIL
da Constitui¢gdo Federal e nesta Lei Organica.

Art. 78 - A administrag@o publica municipal direta, indireta ou fundacio-
nal, obedecerd os principios dalegalidade, impessoalidade, moralidade, publi-

. cidade e, tabém o seguinte:

I - os atos administrativos sdo ptblicos, salvo quando o interesse da coleti-
vidade exigir sigilo, declarado em lei;

1I - sio vedados e considerados nulos de pleno direito, nao gerando obriga-
¢Oes de espécie alguma para a pessoa jurfdica interessada, nem qualquer di-
reito para a pessoa fisica, os atos que importem nomear, demitir, contra-
tar, designar, promover, enquadrar, reclassificar, readaptar ou proceder a
qualquer outra forma de provimento de funciondrio ou servidor da admi-
nistragfo direta, indireta ou fundacional, sem a obrigatéria publicagdo no
Didrio Oficial do Estado ou do Municipio do referido ato, ou que seja pra-
ticado em desacordo com os princfpios gerais da administragdo ptblica es-
tabelecidos no Art. 37 da Constituigdo Federal;

111 - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagio pré-
via de concurso piiblico de provas ou de provas e t{tulos, ressalvadas as no-
meagGes para cargo em comiss@o, declarado em lei e de livre nomeagdo e
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exoneragao;

IV - a administrag@o é obrigada a fomecer a qualquer interessado, no prazo
mdximo de 30 (trinta) dias, certidGes de atos contratos, decisdes, pareceres
que ndo tenham sido previamente declarados sigilosos, sob pena de respon-
sabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedigdo
VI - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser su-
periores ao do Poder Executivo;

VII - os vencimentos do servidor publico municipal so irredutfveis e a re-

muneragdo observaré o disposto no Art, 37, XI e XII e nos Artigos 150, II;

153 § 29, I da Constituigio Federal, devendo o pagamento efetuar-se até

o dia 20 (vinte) de cada més;

VIII - o Prefeitoc Municipal poderd contratar a veiculagdo por qualquer

meio, de publicidade para fora da 4rea do Estado e do Municipio;

IX - os atos de improbidade administrativa importarao na perda da fungio

piiblica, na indisponibilidade dos bens e no necessdrio ressarcimento do

erdrio, na forma e gradagdo prevista na Lei, sem prejuizo da agdo penal
correspondente; :

X - as pessoas juridicas de direito privado, prestadores de servigo ao Po der

Ptblico Municipal, responderiio pelos danos que seus agentes, nesta quali-

dade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o res-

ponsdvel nos casos de dolo ou culpa;

XI - os veiculos pertencentes ao Poder Piiblico Municipal terdo identificagfo

Prépria, inclusive os de representagdo, ¢ fica obrigado o seu uso exclusiva-

mente em servigo;

XII - as licitagBes realizadas pelo municipio, para execugdo de obras, aqui-

sigdo de materiais e servigos serfo precedidas em estrita observancia com o

que dispde a legislagdo federal, e estadual sobre o assunto;

X111 - os vefculos do municipio sob nenhumahip6tese serdo emprestados a

outros municipios.

Art. 79 - Os planos de cargos e carreira do servigo piiblico municipal serdo
elaborados de modo a assegurar aos servidores municipais remuneragao com-
pativel com o mercado de trabalho para a fungdo respectiva e oportunidade
de progresso funcional e acesso a cargos de escaldo superior;

§ 19 - O Municipio proporcionaré 20s servidores oportunidade de cresci-
mento profissional através de programas permanentes de formag#o de méo-de-
obra, agarfeigoamento e reciclagem.

§ 20 - O Prefeito Municipal, ao prover cargos em comissfo ¢ as fungGes de
confianga, deveréd fazé-lo de forma a assegurar que pelo menos 50 % dos car-
gos e fungdes sejam ocupados por servidores de carreira técnica ou profissio-
nal no préprio municipio.

§ 39 - E vedada a conversdo de férias ou licenga em dinheiro, ressalvados '

0s casos previstos na legislagdo federal.
Art, 80 - O municipio assegurard a seus servidores e dependentes, na for-
ma da lei municipal, servigos de atendimento médico, odontolégico e de assis-
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téncia social, extensivos, também, aos aposentados e pensionistas.

Pardgrafo Unico - O beneficio da pens#o por morte do servidor correspon:
derd a totalidade dos seus vencimentos e serd recebida por quem de direito.

Art. 81 - Os concursos pibli¢os nfo poderdo ser realizados antes decorr
dos 30 (trinta) dias do encerramento das inscrigBes, as quais devem ficar
abertas, no minimo, por 15 (quinze) dias. )

Pargrafo Unico - Preferentemente os concursos publicos munieipais para
preenchimento de vagas na administragdo municipal serdo realizados por enti-

« dades de reconhecida capacidade e probidade.

CAPITULO il
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 82 - A publicagdo das leis e atos da administragio municipal far-se-Zo
em 6rgdo oficial ou, ndo havendo, em 6rgios da imprensa local.

§ 19 - No caso de nfo haver periédico no Municipio, publicagdo serd
feita por afixagdo em local proprio e de acesso publico, na Secretdria da Pre-

feitura ou Camara. )
§ 20 - A publicagao dos atos nao normativos, pela imprensa, se feita de

forma resumida.

§ 39 - A escolha de 6rgdo particular para divulgagdo dos atos da adminis-
tragio municipal serd feita por licitagdo em que se levardo em conta, além dos
pregos, as circunstincias de pe riodicidade, tiragem e circulagdo.

Art. 83 - A formalizagdo dos atos administrativos de competéncia do Pre-
feito far-se-d:

1. mediante DECRETO, numerado, em ordem cronol6gica, quando se tra-

tar de:

a) regulamentagao de lei; _ )

b) criagdo ou extingo de gratificaggo, quando autorizadas por lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares;

d) declaragdo de utilidade piblica ou de interesse social para efeito de de-

sapropriagdo, ou serviddo administrativa; )

e) criagdo, alteragdo e extingdo de Srgdos da Prefeitura, quando autoriza-

das por lei; _

f) definigdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuiges dos servidores da

Prefeitura, ndo privativas de lei;

g) aprovagdo de regulamentos ¢ regimentos dos 61gdos da.administragio di-

reta, )

h) fixagdo e alteragdo dos pregos dos servigos prestados pelo munic{pio e

aprovagdo dos pregos concedidos ou autorizados; ‘
i) permissdo para exploragdo de servigos piblicos e para uso de bens muni-
cipais;

j)l;provaq,ﬁo de planos de trabalhos dos 6rgdos da administragdo direta;

1) criago, extingdo, declaragdo ou madificagio de direitos dos administra-
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dos, nio privativos da lei; atualizada, entre outros, dos-seguintes instrumentos:

m) medidas executérias do Plano Diretor; I - plano de desenvolvimento;

n) estabelecimentos de normas de efeito externo, nfo privativos da lei; 1T - plano diretor; :

II - mediante PORTARIA, quando se tratar: I1I - lei de diretrizes orgamentdrias;

a) lotagdo e relotagdo dos quadros de pessoal; IV - plano plurianual;

b) provimento e vacancia de cargos piblicos e demais atos de efeito indi- V - orgamento anual. o

vidual relativos aos servidores municipais; Art, 87 - O Municipio procurard, por todos os meios a0 seu alcance, a

¢) criagdo de comissGes e designagdo de seus membros; cooperagio das associagbes representativas da sociedade no planejamento

d) institui¢do e dissolugdo de grupos de trabalhos; ' " municipal. ) )

e) autorizagdo para contratagdo de servidores por prazo determinado e Pardgrafo Unico - O Municipio submeterd d apreciagdo das associagdes, 30

sua dispensa; (trinta) dias antes de encaminhar 4 CAmara, os projetos de lei do plano de de-

f) abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicagdo de pena- . senvolvimento, plano diretor, diretrizes orgamantﬁna:s ¢ orgamento a_n_gal, 2

lidades; fim de que possa receber sugestdes quanto & oportunidade e estabelecimento

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei de prioridades deles contidas. :

ou decreto. .

CAPITULO IV
CAPITULO I
DA CRIACAOQ DE DISTRITOS
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Art. 88 - Sdo condigdes para que um territério se constituaem Distrito:

Art, 84 - O Governo Municipal manterd processo permanente de planeja- I - 4rea territorial cont{nua e ndo pertencente em mais de 30 % (trinta por
mento, visando promover o desenvolvimento do Munic{pio, o bem-estar da cento) a umasé pessoa fisica ou juridica;
p0pu1a350 e a melhoria de servigos piblicos municipais. 11 - populag@o superior a S00 habitantes e mais de 120 eleitores _

§ 17 - O desenvolvimento do Municipio terd por objetivo a realizagdo ple- . [II - existéncia na sede, de pelo menos, trinta moradias, escola publica,
na de seu potencial economico e a redugdo das desigualdades sociais no aces- unidade de saide e cemitério;
so aos bens e servigos publicos municipais, respeitada as vocag@es, as peculjari- IV - pertencer a drea total do municipio a pelo menos dez proprietdrios,
dades e cultura locais e preservado o seu patrimdnio ambiental, natural e sendo que nenhum poderd ter percentual superior a0 previstone Inciso |
construido. e ser do domfnio publico do municipio a 4rea onde se localizard a res-

§ 29 - O processo de planejamento municipal deverd considerar aspectos pectiva sede;
técnicos e politicos envolvidos na fixa¢dio de objetivos, diretrizes e metas pa- - w § 10 - Ndo serd permitida a criagdo de Distrito, desde que esta medida im-
ra agdo municipal, propiciando que autoridades, técnicos em planejamento e plique na perda para o distrito ou distritos de origem dos requisitos fixados
representantes da sociedade civil participem do debate sobre os problemas lo- neste artigo
cais, para se buscar conciliar interesses e solucionar conflitos. _ § 20 . A Prefeitura poderd promover consulta popular com as populagGes

Art. 85 - O planejamento municipal deve orientar pelos seguintes princi- " interessadas sobre conveniéncia ou ndo da criagdo do distrito.

pios bdsicos: Art. 89 - A apuragfio das condigdes exigidas para a criagdo de distrito serd
I - democracia e transparéncia no acesso as informagGes dispon fveis; feita daseguinte forma:
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II - eficiéncia e eficdcia na utilizagdo dos recurwos financeiros, técnicos e

humanos disponiveis;

III - viabilidade técnica e economica das proposigdes, avaliada a partir do

interesse social da solugdo e dos beneficios piiblicos;

IV - respeito & realidade local e consondncia com os planos e programas es-

taduais e federais existentes.

Art, 86 - O planejamento das atividades do governo Municipal obedecerd
as diretrizes deste capitulo e serd feito por meio de elaboragdo e manutengdo
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I - a populagdo serd a de 31 de Dezembro do ano anterior ao da criagﬁg), se-
gundo dados da Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;
11 - o eleitorado serdinformado pelo Tribunal Regional Eleitoral.

111 - o nimero de moradias, a existencia de escola publica, unidade de sat-
de, o cemitério e, eventualmente outros cquipamentos comunitdrios, pro-

* var-se-do mediante certiddo da Prefeitura. _
" Art. 90 - Na fixag@o dos limites distritais, serdo observados os seguintes

procedimentos:
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1 - O distrito dever4 ter uma configuragdo que evite, tanto quanto possivel,

formas andmalas, estrangulamentos e alongamentos exagerados;

11 - dar-se-4 preferéncia para delimitagdo, ds linhas naturais e outros pontos

perfeitamente identificdveis; :

III - inexistindo linhas naturais, utilizar-se-4 linha reta, cujos pontos extre-

mos estejam situados em acidentes naturais facilmente reconheciveis e do-

tados de condigBes de fixidez.

Art. 91 - A descrigdo dos limites distritais observard o seguinte procedi-
mento:

I - as divisas dos distritos serdo descritos integralmente no sentido da mar-

cha do relégio e a partir do ponto mais acidental de confrontagdo norte.

II - as divisas distritais serdo descritas trecho a trecho, usando-se linguagem

clara e precisa, excetuando-se da descrigdo os segmentos de coincidéncia

entre a divisa distrital e os limites do Municipio;

Pardgrafo Unico - Os projetos de leis que visam a criagdo de Distritos serdo

instruidos com levantamento topografico da 4rea integrante do futuro dis-

trito.

Art. 92 - A lei de criagdio do distrito serd aprovada pela maioria absoluta
dos membros que compoem a Cimara Municipal, devendo o texto, no mini-
mo conter:

I - o nome do distrito;

II - as divisas;

111 - a data da instalagdo.

§ 19 - A instalagdo do distrito novo dar-se-d nos termos do previsto nesta
Lei Orgdnica, no seu Artigo.

§ 29 . E vedado a colocagio de nomes de pessoas vivas ou datas as vilas
circunscritas a cada distrito.

Art, 93 - O Municipio, ouvida a populagdo interessada, através de lei, po-
der4 proceder & extingdo de Distritos.

CAPITULO YV
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 94 - O Municipio instituird, no dmbito de sua competéncia, o regime

juridico tnico e planos de carreira para os servidores da administrag@o publica

direta, das autarquias e fundagSes piblicas.

§ 19 - A Lei assegurard, aos servidores da administragdo direta isonomia de
vencimentos para cargos de atribuigBes iguais ou assemelhados entre servido-
res do Poder Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de cardter indi-
vidual e as relativas a natureza ou local de trabalho.

§ 20 . Aplicam-se aos servidores ptiblicos municipais 0 disposto no Art, 79
e Incisos IV, VI, VIL, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX,
XXII, XXII e XXX da Constituigdo Federal.
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Art. 95 - O servidor Municipal serd aposentado nos termos do artigo 40
da Constituigdo Federal, devendo lei complementar estabelecer as exce¢des a0
disposto no Inciso 111, “a™ e *“b”" do mesmo dispositivo, no caso de exercicio
de atividades consideradas penosas, insalubres e perigosas

Pardgrafo Unico - Fica assegurado ao servidor municipal, no que couber,
os beneficios previstos nos §§ 20 e 89 da Constituicdo Estadual

Art. 96 - Servidores nomeados em razdo de concurso piiblico, sdo estdveis
apbs dois anos de efetivo exercicio do cargo.

§ 19 - O servidor estdvel s6 perderd o cargo em virtude de sentenga judi-
cial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que Ihe
seja assegurada ampla defesa.

§ 20 - Invalidade por sentenga judicial a demissdo do servidor estdvel, serd
ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de ori-
gem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em dis-
ponibilidade, ’

§ 39 - Extinto o cargo ou declarado a sua desnecessidade, o servidor estd-
vel ficar4 em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento
em outro cargo. 4

Art. 97 - Lei Municipal estabelecerd os casos de contratagdo de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse piblico, conforme previsto no Art. 37, Inciso IX da Constituigdo
Federal.

Art. 98 - A revisdo geral da remuneragdo dos servidores pablicos municipais
serd feita sempre na mesma datae sem distingdo de indices entre servidores do
Poder Executivo e Legislativo.

Parigrafo Unico - Nenhum servidor municipal, em espécie, ou sob qual-
quer titulo, receberd valor superior 20 percebido como remuneragao pelo Pre-
feito Municipal.

TITULO V
DA TRIBUTAGAO E ORCAMENTO
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 99 - O Municipio instituird os seguintes tributos:

I - impostos;

II - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao
de servigos especificos prestados ao contribuinte ou colocado a sua dispo-
sicdo;

III - contribuigdo de melhoria pela valorizagdo de imével decorrente da
realizagdo de obra piblica;
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§ 19 - Sempre que possivel os impostos terdo cardter pessoal e serdo gra-
duados segundo capacidade econdmica do contribuinte, facultado 4 adminis-
tragdo tributdria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos,
identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimé-
nio, os rendimentos e as atividades econémicas do contribuinte;

§ 20 - A administragdo tributdria é atividade vinculada, essencial ao Muni-
cipio e deverd estar dotada de recursos humanos e materiais necessdrios ao fiel
exercicio de suas atribuig@es, principalmente no que se refere a:

I - cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;

11 - langamento dos tributos;

111 - fiscalizagdo do cumprimento das obrigag@es tributdrias;

IV - inscricdo dos inadimplentes na divida ativa e encaminhamento para

cobranga amigdvel ou judicial.

Art. 100 - O cédigo tributdrio do Municipio fixard a metodologia para
atualizagio da base de cédlculos para cobranga de impostos municipais e fixa-
¢do dos pregos phblicos, taxas e contribui¢des de melhoria.

Art. 101 - A concessiio de anistia e isengdo de tributos municipais depen-
de de autorizagdo legislativa, aprovada por maioria de dois tergos dos mem-
bros da Cimara Municipal.

§ 19 A remissdo de créditos tributdrios somente poderd ocorrer nos casos
de calamidade ptiblica ou not6ria pobreza do contribuinte devendo alei que
autorize ser aprovada por maioria de dois tergos dos membros da Cimara Mu-
nicipal.

§ 29 . A concessdo de isengdo, anistia ou moratéria ndo gera direito adqui-
rido e serd revogado de oficio sempre que se apure que o beneficidrio ndo sa-
tisfazia ou deixou de satisfazer as condig¢es, ndo cumpria ou deixou de cum-
prir os requisitos para sua concessdo. ’

Art. 102 - E vedado ao Municipio, sem prejuizo de outras garantias asse-
guradas ao contribuinte:

I - exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabelega;

II - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em

situagdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razfo da ocupagdo

profissional ou fungfio por eles exercida, independentemente da denomina-
¢do juridica dos rendimentos, t{tulos ou direitos;

III - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos entes do infcio da vigéncia da lei

que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que o

instituiu;

IV - utilizar o tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer diferenga tributdria entre bens e servigos de qualquer natu-

reza, em razio de procedéncia ou destino;

VI - estabelecer limitagdes ao trifico de bens por meio de tributos inter-

municipais, ressalvada a cobranga de peddgio pela utilizagdo de vias con-

s

servadas pelo Poder Pablico Municipal;

VII - instituir impostos sobre:

a) templos de qualquer culto;

b) pattiménio, rendas ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das entidades sindicais de trabalhadores, das instituigGes de
educagdo e assisténcia social sem fins lucrativos, observados os requisitos
da lei; .

¢) livros, jornais e papel destinado a sua impressdo;

Pardgrafo Unico - As normas do processo administrativo-fiscal, subordi-
nam-se ao principio da reserva legal.

CAPITULO Il
DOS IMPOSTOS PERTENCENTES AO MUNICIPIO

Art. 103 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

1 - propriedade predial e territorial urbana;

10 - transmissdo “inter-vivos”, a qualquer t{tulo, por ato oneroso, de bens
im6veis, por natureza ou acessdo fisica, bem como cessio de direitos a sua
aquisi¢@o;

11 - vendas a varejo de combustiveis Iiquidos e gasosos exceto dleo diesel;
IV - servicos de qualquer natureza (ISS), ndo compreendidos no Art. 115,
“b” 1 da Constitui¢do Federal definidos em lei complementar.

§ 19 . O imposto previsto no Inciso [deste artipo poderd ser progressivo,
nos termos da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fun-
¢do social da propriedade.

§ 29 - O imposto previsto no Inciso II:

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao pa-
trimdnio de pessoa jurfdica em realizagdo de capital, nem sobre a transmis-
sio de bens ou direitos decorrentes de fusfio, incorporagdo, cisdo ou extin-
¢do de pessoa juridica, salvo se nesses casos, a atividade preponderante
do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de
imoéveis ou arrendamento mercantil;

§ 39 . O imposto previsto no Inciso III ndo inclui a incidéncia do imposto
estadual previsto no Art, 155. I. “b”, sobre a mesma gperagdo.

§ 49 - Cabe a lei complementar fixar as aliquotas méximas dos impostos
previstos nos incisos IIL e 1V deste artigo.

CAPITULO Il
DOS ORGAMENTOS

Art. 104 - Os orgamentos anuais do Municipio obedecerdo ds disposigGes
da Constitui¢io Federal, 3 normas gerais de direito financeiro, ds da Consti-

41



tuigdo Estadual e desta Lei Organica.

Art. 105 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

I - O plano plurianual

11 - Lei das Diretrizes Orgamentdrias

II - Lei do Orgamento Anual do Municipio.

§ 19 - O plano plurianual estabelecerd as diretrizes e metas, objetivos da
administragdo municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes
¢ para as relativas aos programas de durago continuada.

§ 20 - Alei das diretrizes orgamentdrias compreenderd as metas e priorida-
des da administragio municipal, incluindo as despesas de capital para o exer-
cicio financeiro subsequente, orientard a elaborag@o da lei orgamentidria anual
dispord sobre alteragdes na legislagdo tributdria do Municipio.

§ 39 - A lei orgamentdria anual nfo conterd dispositivo estranho 4 previsdo
de receita e a fixagd@o da despesa, ndo se incluindo na proibigdo, a autorizagao
para abertura de créditos suplementares e contratagdo de operagGes de créditos,
ainda que por antecipagio de receita, nos termos da lei.

§ 40 - os projetos, programas e metas do orgamento anual deverdo, sempre
que possivel, apresentar clareza quanto aos objetivos a serem alcangados, espe-
cificando, especialmente, os investimentos a serem executados.

§ SO . Os prazos para remessa dos orgamentos d Cdmara serdo os definidos
na legislagdo federal e estadual.

§ 6Y - O Prefeito fard publicar, até 30 dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execugdo orgamendria.

Art. 106 - O projeto de lei orgamentiria serd acompanhado de demonstra-
tivos sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, remissoes subsidios
e beneficios de natureza financeira, tributdria e crediticia

Art. 107 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, ds diretrizes or-
camentdrias, a0 orgamento anual e aos créditos adicionais serfio apreciados, na
forma regimental, pela Cimara Municipal.

§ 19 - O Poder Executivo poderd enviar mensagem 4 Cimara propondo
modificagio nos projetos orgamentdrios a que se refere este artigo, desde que
a parte a ser alterada ndo tenha ainda sido votada na Comissdo da Camara que
analisa o projeto.

§ 29 - Aplicam-se aos projetos mencionados neste Artigo, desde que ndo
contrariem normas deste capftulo, as regras constitucionais previstas para o
processo legislativo.

Art. 108 - Fica assegurada a participagdo de entidades representativas da
comunidade, bem como do conselho Municipal de Educagfio e Satde, na ela-
boragio do plano plurianual, das diretrizes orgamentdrias e orgamento anual,
mediantes audiéncias pablicas, direito 4 informagdes e diversas outras formas
de consulta popular.

SEGAO |

DAS VEDACGES ORCAMENTARIAS
Art. 109 - Sao vedados:
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I - a transposigo, o remanejamento, ou a transferéncia de recursos de uma
categoria para outra, sem prévia autorizagdo legislativa;

11 - a concessdo de utilizagfo de crédito ilimitado;

I1I - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizago
legislativa e sem indicagfio de recursos correspondentes;

IV - realizagio de operagio de crédito que excedam o montante das des-
pesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares
ou ‘especiais com finalidade precisa, aprovados pela Cimara pela maioria
absoluta;

V - a realizagfio de despesa ou a assungdo de obrigagSes que excedam os
créditos orgamentérios ou adicionais;

+ VI - vinculagfio do Fundo de Participagdo dos Munic{pios-FPM, e Imposto

Sobre Circulagio de Mercadoria e Servigos - ICMS, a 6rgdos pblicos, em-
presas privadas ou fundos especiais, sem a devida autorizagdo da Camara;
VII - o inicio de programas ou projetos nfo inclufdos no orgamento anual ;
Parégrafo Unico - A abertura de crédito extraordindrio somente serd per-
mitido para atender 4 despesa prevista e urgente, como as decorrentes de
calamidade ptiblica, e terdo vigéncia no exerc{cio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizag#o for promulgado nos filtimos qua-
tro meses do exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seu saldo, se-
rilo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

Art. 110 - A despesa com pessoal ativo a inativo do Municipio ndo poderd
ultrapassar os limites estabelecidos na Lei Complementar Federal.

Par4grafo Unico - a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remu-
neragdo, a criagdo de cargos, a alteragdo da estrutura de carreira, a admissio
de pessoal, a qualquer titulo, 6 poderd ocorrer se:

I - houver dota¢do orgamentdria suficiente para atender 4s projegdes de des-

pesas de pessoal aos acréscimos dele decorrente;

11 - houver autorizago especifica na lei de diretrizes orgamentrias.

«  Art. 111 - O orcamento do Munic{pio consignard as dotages necessdrias
ao pagamento de desapropriagdes e outras inderiizacdes, suplementando-as semr
pre que se revelem insuficiente para o atendimento das requisigges judiciais.

Art. 112 - E vedada a realizagio de despesa sem empenho prévio:

*  § 19 . Ser4 feito por estimativa o empenho de despesas cujo valor ndo se

possa discriminar, podendo ser, entre outras, para as seguintes:
1- 4gua, luz, forgas e telefone;
I - adiantamento para viagens de funciondrios designados pela administra-
¢do, afim de tratarem de assunto de interesse do Munic{pio;
§ 20 . Permite-se o empenho global de despesas contratuais e outras sujei-
tas a parcelamento tais como:
I - pessoal, encargos sociais e trabalhistas;
II - obras
III - empréstimos e financiamento;
§ 39 - Os empenhos serdo ordindrios para as despesas cujo valor seja possi-
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vel quantificar.
Art, 113 - O documento denominado NOTA DE EMPENHO, indicar4 o

nome do beneficidrio, a especificagio resumida da despesa e a referente im-
portincia, bem como a dedugfio do valor desta do saldo da dotagdo prépria.
§ 19 - Dispensa-se a emissio da NOTA DE EMPENHO nos seguintes casos:
I - despesa relativa a pessoal e seus encargos sociais;
11 - contribuigdo com o PASEP;

I - amortizagBes, juros e servigos de empréstimos e financiamento obti- ,

dos;
IV - despesas relativas a consumo de dgua, energia elétrica, telefone, forga,
servigos postais ¢ telegraficos;

§ 29 . Serdo considerados, para fins de registro pela contabilidade e para

comprovagdo, os documentos representativos de despesas para os quais se dis-
pensou a emissdo da NOTA DE EMPENHO.

SEGAO I
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 114 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, s diretrizes
orgamentdrias, ao orgamento anual ¢ aos créditos adicionais suplementares e
especiais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento In-
terno.

§ 19 - Caberd 2 Comissdo da Camara Municipal:

1 - examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual, diretri-

zes orgamentdrias e orgamento anual e sobré as contas do Munic{pio apre-

sentadas anualmente pelo Prefeito; '

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos ¢ programas municipais,

acompanhar e fiscalizar as operagdes resultantes ou nfio da execug¢do do or-

camento, sem prejufzo das demais ComissSes criadas pela Cdmara Munici-

pal;

§ 29 - As emendas serdo apresentadas na Comissdo de Orgamento e Finan-
¢as, que sobre elas emitird parecer, ¢ apreciadas, na forma regimental, pelo
Plendrio da Cimara Municipal;

§ 39 - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos '

que o modifiquem somente poderdo ser aprovadas caso:
I - sejam compativeis com o plano plurianual e que com a lei de diretrizes
orgamentdrias;
II - indiquem os recurso necessdrios, admitidos os provenientes de anula-
¢do de despesas, exclufdas as que incidam sobre:
a) dotagdio para pessoal e seus encargos;
b) servigos da divida;
c) transferéncias tributdrias para autarquias e fundagBes institufdas e man-
tidas pelo Poder Puiblico Municipal;
III - sejam relacionadas: .
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a) com a corregdo de erros ou omissdes; .

b) como dispositivos do texto do projeto de lei. )

§ 49 - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentérias ndo pode-
rdo ser aprovadas quando incompativeis com 0 plano plurianual.

Art. 115 - A Cdmara ndo enviando, no prazo consignado na lei comple-
mentar federal, o projeto da lei orgamentdria a sangio, serd promulgada como
lei pelo Prefeito, o projeto origindrio do Execuitvo. )

Art. 116 - rejeitado pela Camara o projeto de lei orgamentdria anual, pre-

" valecerd, para o ano seguinte, © orgamento do exercicio em curso, aplicando-

se-lhe a atualizagio monetdria dos valores, utilizando-se, para isso, 0 médico on
{ndice em vigor, no pais. L

Art. 117 - Os recursos que, em decorrencia de veto, emenda ou rejeicio
do projeto de lei orgamentéria anual ficarem sem despesas correspondentes,
podeérdo ser utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos suple-
mentares ou especiais com prévia e especfica autorizagio legislativa.

Art. 118 - Aos projetos referidos nesta Se¢do aplicam-se, no que couber,
as normas previstas para o processo legislativo.

SECAO 111
DA TESOURARIA, CONTROLE CONTABIL E DO CONTROLE
INTERNO INTEGRADO

Art. 119 - As receitas e despesas orgamentdrias serdo movimentadas atra-
vés de caixa Ginica,regularmente instituida.

Parfgrafo Unico - A Camara Municipal poderd ter a sua propria tesoura-
ria;por onde movimentard os recursos que lhe forem liberados.

Art. 120 - As arrecadagdes de receitas proprias do Municipio e de suas En-
tidades de administragio indireta ou direta poderdo ser efetuadas através da
rede banciria privada, mediante convénio.

Art. 121 - A contabilidade do Municipio obedecerd, na organizagio doseu
sistema administrativo e informativo e nos seus procedimentos, os principios
fundamentais de contabilidade e as normas estabelecidas na legislagdo perti-
nente.

Art. 122 - A Cimara Municipal poderé ter sua propriacontabilidade, de-
vendo, caso adote a separagdio do Poder Executivo, encaminhar as suas de-
monstragdes até o dia 10 (dez) de cada més, para fins de incorporagdo a
contabilidade central da Prefeitura. :

Art. 123 - OsPoderes Executivos e Legislativo manterdio, de forma  inte-
grada, um sistema de controle interno, apoiado nas informagdes contdbeis,
com objetivo de:

I - comprovar a legalidade ¢ avaliar os resuliados, quanto a eficdcia, da

gestdo orgamentdria, financeira ¢ patrimonial das entidades da Adminis-

tragfo Municipal, bem como da aplicagéo de recursos publicos municipais
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por entidades de direito privado; :

11 - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a exe-
cugio dos programas do Governo Municipal;

III - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, garantias
e avais, bem como dos direitos ¢ haveres do Municipio.

TITULO VI
DA PARTICIPACAO POPULAR
CAPITULOI
DA INICIATIVA DE LEIS

Art. 124 - Fica assegurada a iniciativa popular na elaboragio de leis e serd
exercida pela apresentagdo a Cimara Municipal de Projeto de Lei devidamen-
te articulado e subscrito por, no minimo, cinco por cento dos eleitores inscri-
tos no Municipio.

§ 19 - O cidaddo que desejar poderd usar da palavra durante a primeira dis-
cussao dos projetos de leide iniciativa popular, paraopinar sobre eles, desde que
se inscreva em lista especial na Secretaria da Cdmara, antes de iniciada a Ses-
$30.
§ 29 - O cidaddo s6 deverd fazer referéncia & matéria, objeto de lei em dis-
cussdo, ndo lhe sendo permitido abordar outros temas.

§ 39 - Caberd ao Presidente da Cimara fixar o nimero de cidaddos que
poderdo fazer uso da palavra, em cada Sessdo, enquanto durar a primeira dis-
cussao da matéria.

§ 49 . O cidaddo que estiver usando da palavra ficard submetido aos mes-
mos principios e normas previstas para os Vereadores ¢ estatufdas no Regi-
mento Intemo da Cimara.

§ 59 . O Regimento Interno da Cimara estabelecerd outras condigGes para
utilizagio da palavra pelos cidaddos durante discurssdo de projetos de lei de
iniciativa popular. '

CAPITULO 11
DA CONSULTA POPULAR

Art. 125 - O Prefeito Municipal poderd realizar consultas populares para
decidir sobre assuntos de interesse especifico do Municipio, de bairro ou de
distrito, cujas medidas deverdo ser tomadas diretamente pela Administragdo
Municipal.

Art. 126 - A consulta popular poderd ser realizada sempre que a maioria
absoluta dos membros da Cimara ou, pelo menos, cinco por cento do eleito-
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rado inscrito no Municipio, no bairro ou no distrito, com a identificagio do
titulo eleitoral, apresentarem proposi¢io neste sentido.

Art. 127 - A votagflo serd organizada pelo Poder Executivo, no prazo de
oito meses ap6s a apresentagfio da proposicdo, adotando-se uma cédula oficial
que conterd as palavras SIM e NAO, indicando, respectivamente, aprovagio
ou rejeigdio da proposiglio.

§ 19 - A proposigilo serd considerada aprovada se o resultado lhe tiver si-
do favordvel pelo voto du maioria dos eleitores que comparecerem as urnas,
em manifestagio a que se tenham apresentado, pelo menos, 50 % dos eleitores
envolvidos.

§ 29 . As consultas populares serdo realizadas, preferentemente, aos do-
mingos, nfo sendo obrigatério o voto,

§ 39 - Serdorealizadas,nomdximo,02 consultas populares ao ano.

§ 49 - E vedada a realizagdo de consulta popular nos quatros meses que an-
tecedam as elei¢Oes para qualquer nivel de Governo.,

Art. 128 - O Prefeito Municipal proclamard o resultado da consulta popu-
lar, que serd considerado como decisdo sobre a questio proposta, devendo o
Governo Municipal, quando couber, adotar as providéncias legais para suas
execugdo.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO DISTRITAL
SEGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art, 129 - Nos distritos, exceto na Sede do Municipio, haverd um Conse-
lho Distrital composto por tres conselheiros eleitos pela respectiva popu-
lagdo e um Administrador Distrital nomeado em Comissdo pelo Prefeito Mu-
nicipal.

Art, 130 - A eleigdo dos Conselheiros Distritais e de seus respectivos
suplentes ocorrerd 45 (quarenta e cinco) dias ap6s a posse do Prefeito Muni-
cipal, cabendo & Cimara Municipal adotar as providéncias i sua realizagdo,
observado o Disposto nesta Lei Orgénica.

§ 19 - O voto para Conselheiro Distrital ndo serd obrigatério.

§ 29 . Qualquer eleitor residente no Distrito onde se realizar a eleigdo po-
derd candidatar-se ao Conselho Distrital, independentemente de filiagdo par-
tiddria.

§ 39 - A mudanga de residéncia para fora do Distrito implicard a perda
do mandato de Conselheiro Distrital.

§ 49 - A Cimara Municipal editard, até 15 dias antes da data da eleicdo
dos Conselheiros Distritais, por meio de Decreto Legislativo, as instrugdes
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para inscrigdo de candidatos, coleta de votos e apuragdo dos resultados.

§ 59 - Quando se tratar de Distrito Novo, a eleigao dos Conselheiros Distri-
tais serd realizada 90 (noventa) dias ap6s a expedi¢do da lei de criagdo do Dis-
trito, cabendo 4 Cdmara Municipal regulament4-la na forma do pardgrafo an-
terior.

§ 6° - O mandato do Conselheiro Distrital serd de 02 (dois) anos, vedada a
reeleigdo,

§ 79 - Na hip6tese do § 5 a posse dos Conselheiros dar-se-4 15 dias apos a
divulgagfio dos resultados da eleigdo, juntamente com o Administrador Distri-
tal, devendo os eleitos completar o mandato de 02 anos.

Art. 131 - A instalagdo de Distrito novo dar-se-d com a posse do Adminis-
trador Distrital e dos Conselheiros Distritais, perante o Prefeito Municipal.

Pardgrafo Unico - O Prefeito Municipal comunicard ao Secretdrio de Inte-
rior e Justica do Estado, ou a quem lhe fizer a vez, e a Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica-TBGE, para osdevidos fins, a instalagdo do
Distrito,

SECAO II

DOS CONSELHEIROS DISTRITAIS

Art. 132 - A fun¢do de Conselheiro Distrital constitui servigo publico re-
levante e serd exercida gratuitamente.

Art. 133 - O Conselho Distrital reunir-se-d, ordinariamente, pelo menos,
uma vez por més, nos dias estabelecidos no seu Regimento Interno e, extraor-
dinariamente, por convocagio do Prefeito ou do Administrador Distrital, to-
mando suas decisdes por maioria de votos.

§ 19 - As reuniGes do Conselho Distrital serdo presididas pelo Administra-
dor Distrital, que ndo terd direito a voto.

§ 29 - Servird de Secretdrio um dos Conselheiros, eleito por seus pares.

§ 30 - Osservicos Administrativos do Conselho Distrital serdo providos pe-
la Administrag@o Distrital.

§ 49 . Nas reunides do Conselho Distrital, qualquer cidaddo, desde que re-
sidente no Distrito, poderd usar da palavra, na forma que dispuser o Regimen-
to Interno do Conselho.

Art. 134 - Nos casos de vaga, licenga, rentincia, serd convocado o respecti-
vo suplente.

Art, 135 - Compete ao Conselho Distrital:

I - elaborar, com a colaboragdo do Administrador Distrital ¢ da popula-

¢do, a proposta orgamentéria anual do Distrito, antes de seu envio ao Pre-

feito nos prazos fixados por este;

IT - elaborar, discutir e aprovar o seu Regimento Interno;

III - opinar, obrigatoriamente, no prazo de 15 dias, sobre a proposta do

plano plurianual, no que concerne ao Distrito, antes de seu envio pelo

Prefeito a Cdmara Municipal;
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IV - fiscalizar as repartigGes Municipais no Distrito e a qualidade dos ser-
vigos prestados pela administragfo distrital;

V - procurar o Prefeito ou a Camara sobre qualquer assunto de interesse do
Distrito;

VI - encaminhar as reclamagdes dos habitantes do Distrito ao Poder com-
petente, _

VII - colaborar com a Administragdo distrital na prestagdo de servigos pii-
blicos e prestar as informagdes que lhe forem solicitadas pelo Governo Mu-
nicipal.

SECAO 11
DO ADMINISTRADOR DISTRITAL

Art. 136 - O Administrador Distrital terd aremuneragio que for fixadana
legislagfo municipal.

Pardgrafo Unico’ - Criado o Distrito, fica o Prefeito Municipal autorizado a
criar o respectivo cargo de Administrador Distrital.

Art, 137 - Compete ao Administrador Distrital:

I - Executar e fazer executar, na parte que lhe couber, as leis ¢ os demais

atos emanados dos Poderes competentes;

II - coordenar e supervisionar os servigos publicos distritais de acordo com

o que for estabelecido nas leis e nos regulamentos;

I1] - propor ao Prefeito Municipal a admissdo e a dispensa de servidores lo-

tados na Administragdo Distrital e que nfo correspondam aos interesses do

servigo piblico;

IV - promover a manutenggo dos bens puiblicos municipais localizados no

Distrito;

V - prestar contas das importancias recebidas para fazer face as despesas da

Admlnistrag@o Distrital, observadas as normas legais;

VI - prestar informagdes que lhe forem solicitadas pelos Vereadores, pelo

Prefeito e pelos Conselheiros Distritais;

VII - solicitar ao Prefeito as providéncias necessdrias a boa administragdo

distrital.

VIII - presidir as reunides do Conselho Distrital;

IX - outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal e

pela legislagdo pertinente,

SECAQ IV
DA PARTICIPAGAO POPULAR NOS ORCAMENTOS

Art. 138 - O Poder Executivo fixard, através de lei, a forma de participa-

¢do de entidades representativas da comunidade, da populagdo em geral, dos
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Conselheiros Distritais, da Comissfio Municipal, de Educagfio e Satde, na ela-
boragdo dos planos de desenvolvimento, plurianual, diretrize orgamentéria e
lei do orgamento anual. '

Pardgrafo Unico - independentemente de qualquer lei municipal, através
de regulamento ou simples decreto, a discussdo com a comunidade, para ela-
borag@o de lei anual, dever4 estarconclufda até 30 de julho de cada ano.

TITULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |
DA ORDEM ECONOMICA
SEGAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 139 - O Municipio promoverd o seu desenvolvimento econdmico va-
lorizando o trabalhohumanoe alivre iniciativa, objetivando assegurar a todos
existencia condigna, arrimada em exigéncia de justiga social,

Art, 140 - Para atingir os objetivos no artigo anterior, devem ser respeita-
dos, entre outros, os seguintes principios:

1 - respeito a propriedade privada;

II - fungdo social da propriedade;

III - livre concorrencia;

IV - respeito ao consumidor;

V - protecido ao meio ambiente;

VI - privilegiar a geragdo de empregos;

VII - dar tratamento diferenciado 4 pequena produgio artesunal ou mer-

cantil, s micro e pequenas empresas locais;

VIIi - estimular o associativismo e cooperativismo.

Art. 141 - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade

econdmica, independentemente de autorizagdo de 6rgdos pablicos, salvo os
casos previstos em lei.

Art. 142 - Otrabalho é obrigagio social, garantida a todos o direito 20 em-
prego e a justa remuneragio, que proporcione a existéncia digna na famf{lia e
na sociedade,

Art. 143 - O Municipio considerard o capital ndo apenas como instrumen-
to produtor de lucro, mas também como meio de expansio econdmica e de bem
estar coletivo.

Art. 144 - O Municipio dispensard tratamento especial ds microempresas
urbanas e rurais, visando a incentivd-las pela simplificagdo de suasobrigagdes
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administrativas, jur{dicas e tributdrias, ou pela eliminagdo ou redugio destas

por meio de lei.
Pardgrafo Unico - Lei municipal definird os limites. e as condigoes da mi-
croempresa urbana e rural,
Art. 145 - O Municipio desenvolverd esforgo para proteger o consumi-
dor através:
I'-orientagdo e gratuidade de assisténcia juridica,independentemente da con
digdo econdmica do reclamante;
a I - criagdo de érgdos no dmbito da Prefeitura ou da Camara Municipal
para defesa do consumidor;

III - atuagdo coordenada com a Unido e o Estado,

Art. 146 - O Municipio, em cardter precdrio e provisério, e por prazo limi-
tado definido em ato do Prefeito, permitird is microempresas se estabelece-
rem na residéncia de seus titulares, desde que ndo prejudiquem as normas am-
bientais de seguranga, siléncio, trinsito e saide piiblica.

Art. 147 - Os portadores de deficéncia fisica e limita¢@o sensorial e as pes-
soas idosas, terdo prioridade para exercer o comércio eventual e ambulante
no Muncipio.

SECAO I
DA POLITICA URBANA

Art. 148 - A politica de desenvolvimento urbano, a ser formulada no am-
bito do processo de planejamento municipal, com diretrizes fixadas em lei, te-
14 por objetivo o ordenamento ¢ pleno desenvolvimento das fungdes sociais
da cidade e garantir o bem-estar dos seus habitantes.

§ 19 - O plano de desenvolvimento ou plano diretor, aprovado pela Cima-
ra Municipal, é o instrumento bdsico da politica de desenvolvimento e de ex-

.. pansdo urbana,

§ 29 - A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atender as
exigéncias fundamentais de ordenagfio da cidade, expressas no plano de de-
| senvolvimento ou plano diretor,

~  § 39 - As desapropriag@es de iméveis urbanos serdo feitas com prévia e jus-

ta indenizagdo em dinheiro, observando-se todos os dispositivos na Constitui-
¢do Federal,

Art. 149 . O Municipio poderd, mediante lei especifica, para drea inclufda
no plano de Desenvolvimento ou Plano Diretor, exigir nos termos lei Federal,
que o proprietdrio do solo ndo edificado, subutilizado ou ndo utilizado, que
promova o seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente de:

I - parcelamento ou edificagio compulséria;

I - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no

tempo;

IIT - desapropriagdo por interesse piiblico nos termos da lei.
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Art. 150 - Aquele que possuir como sua drea urbana de até duzentos e cin-
quenta metros quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e sem oposigdo,
utilizando-a para sua moradia.ou de sua familia, adquirir-lhe-4 o dominio, des-
de que nfo seja proprietdrio de outro imével urbano ou rural.

§ 19 - O titulo de dominio e a concessdo de uso serdo conferidos ao
homem ou a mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil;

§ 29 - Esse direito ndo serd reconhecido a0 mesmo possuidor mais de uma
vez

urbana-IPTU, os prédios construfdos em taipa, na forma fixada pela lei.

Art. 152 - O plano de desenvolvimento ou plano diretor, aprovado pela
Cimara Municipal, é o instrumento bésico da politica urbana a ser executada
pelo Municfpio.

§ 19 - O plano de desenvolvimento ou plano diretor estabelecerd os crité-
rios que assegurem a fungdo social da propriedade, cujo uso e ocupagdo deve-
1o respeitar a legislagdo urbanfstica, a prote¢do do patriménio ambiental, na-
tural e o interesse da coletividade.

§ 2° - O plano de desenvolvimento ou plano diretor deverd ser elaborado
com a gaﬂicipaqﬁo das entidades representativas da comunidade.

§ 39 . O plano de desenvolvimento ou plano diretor definir4 as dreas espe-
ciais de interesse social, urbanfstico ou ambiental, para as quais serd exigido
aproveitamento adequado nos termos previstona Constituigio Federal.

Art. 153 - Para assegurar as funges sociais da cidade, o Poder Executivo
deverd utilizar os instrumentos juridicos, tributdrios, financeiros e de contro-
le urbanfsticos existentes no Munic{pio.

Art. 154 - O Municipio promoverd, em consonancia com sua politica ur-
bana e respeitadas as diretrizes estabelecidas pelo plano de desenvolvimento,
programas de habitagdo popular destinadas a melhorar as condigdes de mora-
dia da populagdo carente do Municipio, mediante as agdes:

1 - ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infra-estrutura bdsica;

1I - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitdrios e associati-

vos de construgdo de habitagdo e servigos; ’

I1I - urbanizar, regularizar e titular as 4reas ocupadas por populagdo de bai-

xa renda.

SECAO IlI
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 155 - O Municipio definird uma politica agricola, mediante zonea-
mento das potencialidades do seu territorio, respeitando o meio ambiente e
priorizando agdes que fixem o homem 2 terra,

Art, 156 - Na execugdo de sua politica agricola, de preferéncia, os re-
cursos orgamentérios do Municipio deverdo ser destinados a:
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;Art. 151 - Serd isento de imposto sobre propriedade predial e territorial ~

I - apoio ao cooperativismo e associativismo;

II - eletrificagdo rural e pequenas irrigagdes;

III - aquisigdo de insumos bdsicos, destinados aos pequenos agricultores e

visando democratizar a produgdo;

IV - execugido de obras de infra-estrutura hidrica;

V - conservagdo permanente, em tempo hdbil, dos meios de escoamento da

produgio;

VI'- assisténcia técnica ao pequeno produtor rural.

Pardgrafo Unico - Para viabilizar a politica agricola do Municipio o Poder
Pablico deverd investir no bem estar social do pequeno produtor rural, prin-
cipalmente:

I - na educagdo;

IT - na habitagdo e saneamento bdsico;

III - criagdo de agrovilas;

IV - sadde e lazer.

Art. 157 - O Municipio adquirindo equipamentos agricolas, deverdo os
mesmos, prioritatiamente, serem utilizados por associagGes de produtores ru-
rais do Municipio.

Art. 158 - Poderd também o Municipio organizar fazendas coletivas
orientadas ou administradas pelo Poder Piblico, destinadas a formagio de
mao-de-obra para atividade agricola.

Art, 159 - Como principais instrumentos para fomenta da produgio na
zona rural, o Municipio em articulagdo com o Estado e Unido, priorizard as
seguintes agdes:

1 - assisténcia técnica;

II - extensdo rural;

III - cooperativismo e associativismo;

IV - divulgagio das oportunidades de crédito e incentivos fiscais;

V - empenho permanente junto 4 Unido para assegurar o prego justo pelo

trabalho do produtor rural,

CAPITULO Il
DA ORDEM SOCIAL
SECAOQ |
DA SAUDE

Art, 160 - A sadde é direito de todos os municipes e dever' do Poder Pa-
blico assegurada mediante politicas sociais e econdmicas que visemn 4 elimina-
¢do do risco de doengas e outros agravos e ao acesso universal e igualitdrio as
ag0es e servigos para sua protegdo e recuperagio.

§ 19 - As a¢des de sande sdo de relevincia publica, devendo sua execugdo
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ser feita preferencialmente através de servigos pablico e, complementarmen-
te, através de servigos de terceiros.

§ 29 . E vedado ao Municipio cobrar do usudrio pela prestagdo de servi-
¢os de assisténcia a saGde mantidos pelo Poder Publico ou contratados com
terceiros.

§ 39 - E cedada e destinagdo de recursos piblicos municipais para auxilios
ou subvengdo s instituigdes privadas com fins lucrativos.

Art. 161 - O Municipio dard especial aten¢do a assisténcia médica a crian-
¢a na faixa etdria entre zero e seis anos e a inspeg@io médica nos estabeleci-
mentos de ensino municipal terd cardter obrigatério,

Pardgrafo Unico - Constituird exigéncia indispensdvel a apresentagdo, no
ato da matricula, de atestado de vacina contra moléstias infecto-contagiosas.

Art. 162 - Sdo atribuigdes do Municipio, no ambito do Sistema Unico de
Sande:

I - planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agGes e os servigos de

safide;

II - planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do

SUS, em articulagdo com a sua dire¢do Estadual;

III - gerir, executar, controlar e avaliar as agOes referentes ds condigdes e

aos ambientes de trabalho;

1V - executar servigos de:

a) vigilincia epidemiolégica;

b) vigildncia sanitdria;

¢) alimentagdo e nutrigdo;

V - planejar e executar a politica de saneamento bésico em articulagdo

com o Estado e a Unido;

V1 - executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

VII - firmar consércios intermunicipais de satde;

VIII - gerir laboratérios pablicos de satde;

IX - avaliar e controlar a execugdo de convénios e conlratos celebrados pe-

lo Municipio, com entidades privadas prestadora de servigos de satide;

X - autorizar a instalag@o de servigos privados de satde e fiscalizar -lhes

o funcionamento.

Art. 163 - As agdes e os servigos de satde realizados no Municipio inte-
gram uma rede regionalizada e hierarquizada constituindo o Sistema Unico de
Satide no ambito do Municipio, organizado de acordo com as seguintes diretrizes;

I - comando tnico exercido pela Secretaria Municipal de Saiide ou equi-

valente;

11 - integridade na prestagiio das ages de satide;

111 - organizagfio dos distritos sanitdrios;

IV - participagdo, em nivel de decisdo, de entidades representativas dos

usudrios, dos trabalhadores de satide e dos representantes governamentais

na formagdo, gestdo e controle da politica municipal e das agBes de satide
através do Conselho Municipal de satide dé caréter deliberativo e paritdrio:
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V - direito do individuo de obter informagGes e esclarecimentos sobre as-

suntos pertinentes e a promogdo, protegdo e recuperago de sua sadde e da

coletividade.

Art. 164 - Fica criado o Conselho Municipal de Sadde, cuja organizacdo
a funcionamento serd estabelecido em lei, terd, entre outras as seguintes atri-
buigdes:

1 - formular a politica municipal de satide;

11 - planejar e fiscalizar a distribui¢do dos recursos destinados  saide;

MII - aprovar a instalagdo e funcionamento de novos servigos publicos ou

privados de satde, atendidas as diretrizes do plano municipal de saide;

Art. 165 - As instituigBes privadas poderdo participar de forma comple-
mentar do Sistema Unico de Satide, mediante contrato de direito pablico
ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas sem fins lucrativos
localizadas no Municipio,

Art, 166 - O Sisterna Unico de Saide-SUS, serd financiado com recurso do
orgamento do Municipio, do Estado, da Unifo e da seguridade social, além

de outras fontes.,
§ 19 . Os recursos destinados s agdes de saiide no Municipio, constitui-

rdio o Fundo Municipal de Satude, com funcionamento regulamentado em lei.
§ 29 - O montante das despesas com satde nfo serd inferior a 10 % (dez
por cento) da despesa global do orgamento anual do Municipio.
Art. 167 - O Prefeito convocard, anualmente, o Conselho Municipal de
Satide para avaliar a situag@o do Municipio, com ampla participagdo da so-
ciedade e fixar as diretrizes gerais da politica de satide municipal.

SECAO Il
DA EDUCACAOQ, DA CULTURA E DO DESPORTO

Art. 168 - O ensino ministrado nas escolas municipais serd gratuito em to-
dos os graus e atuard, prioritariamente, no ensino fundamental ¢ no pré-esco-

lar,
§ 19 . O Municipio zelard, por todos os meios ao seu alcance pela perma-

nencia do educando na escola.
§ 29 - O calenddrio escolar serd flexivel e adequado as condigdes economi

cas e sociais dos alunos.
§ 39 . O Munic{pio promoverd, anualmente, o recenseamento da popula-

¢do escolar.
Art. 169 - O Municipio manterd:
I - ensino fundamental, obrigatério, inclusive para os que nio tiveram

acesso da idade prépria;
Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias

fisicas e mentais; _
111 - atendimento em creche e pré-escolar s criangas de zero a seis anos de

idade;
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IV - ensino noturno regular, adequado as condigdes do educando;
V - atendimento ao educando no ensino fundamental, por meio de pro-

gramas suplementares de fornecimento de material did4tico, transporte,

escolar, alimentagdo e assisténcia 3 saide;

Art. 170 - O Municipio aplicard, anualmente, nunca menos de 25:%- (vin-
te e cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendendo a
proveniente de transferéncias federais, estaduais, na manutengfo e desenvol-
vimento do ensino.

Art, 171 - Fica criada a Comissdo Municipal de Educagfio, formada por 5
(cinco) representantes da comunidade,

§ 19 - Sfo membros da Comissao Municipal de Educago:

a) Secretdrio de Educag@o do Municipio ou equivalente;

b) 01 representante dos professores municipais;

c) 01 representante dos alunos da rede Municipal;

d) 01 representante dos pais dos alunos; :

e) 01 representante dos Diretores de Estabelecimentos de Ensino da rede

Municipal.

§ 29 . Os membros da Comissdo de Educagao terfo mandato de 02 anos,
nio prorrogdveis, excetoo representante doMunicipio que, como membro
nato, terd preseng¢a assegurada na Comissdo enquanto ocupar o cargo de Se-
cretdrio Municipal de Educagdo ou equivalente,

Art. 172 - A Comissio Municipal deEducaggo terdsua organiza¢do e funciona-

mento estabelecido em lei, devendo entre outras, ter as seguintes atribuigGes:

I - definir a polftica municipal de educagio;

II - garantir o padrdo de qualidade do ensino municipal;

IIT - participar, juntamente com o Secretdrio de Educagfio, da fixagdo do

contetido programdtico minimo para o ensino fundamental;

IV - apoiar e estimular os eventos culturais;

V - promover a gestio democrética do ensino, na forma da lei;

VT - zelar pelo pluralismo das idéias e concepgdes pedagégicas;

VII - harmonizar a coexisténcia de institui¢des publicas e privadas;

VIII - opinar sobre as despesas a serem inclurdas na lei do orgamento do

municipio;

IX - reunir-se, anualmente com o Prefeito Municipal e toda a sociedade

para fixar as diretrizes da politica municipal de educagdo e avaliar o anda-

mento do sistema adotado.

Art. 173 - O Municipio estimulard o desenvolvimento das artes, das letras
e da cultura em geral, observado o disposto na Constituigio Federal.

§ 19 Ao Municipio compete suplementar, quando necessdrio a legislagdo
federal e a estadual dispondo sobre a cultura.

§ 29 - A lei dispor4 sobre a fixagdo de datas comemorativas de alto signi-
ficado para o Munic{pio. '

§ 39 - Ao Municipio cumore proteger os documentos, as obras e outros
bens de valor histérico, artistico e cultural, os monumentos, e as paisagens
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naturais notdveis e os sitios arqueolbgicos.

§ 49 - Ficam isentos de pagamentos do imposto predial e territorial urba-
no (IPTU), os im6veis tombados pelo Municipio em razio de suas caracterfs-
ticas histéricas, artisticas culturais e paisagfsticas.

Art. 174 - O Municipio incentivard o lazer, a pritica do desporto, como
forma de integragdo e de promogfo social.

: § 19 - A educagfo ffsica serd obrigat6ria nos estabelecimentos de ensino
- e nos particulares que recebam auxflio do Municipio.

+#  § 29 -E vedada ao Municipio a subvengdo de entidades desportivas profis-
! sionais.

: Art. 175 - O Municipio, em articulagdo com o Estado, deveré estabelecer
. € implantar politicas de educagdo para a seguranga do transito.

Art, 176 - O ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes con-
digOes:

I - cumprimento ds normas gerais de educagfio nacional;

II - autorizagdo e avaliagdo de qualidade pelos 61gdos competentes do Mu-

nicipio. ;

Art. 177 - E obrigatério o ensino, nas escolas do Municipio e nas privadas 5
que recebam auxilio do Poder Piiblico Municipal, da Hist6ria do Municipio !
durante, pelo menos, um semestre escolar. |

Pardgrafo Unico - O ensino religioso, de matricula facultativa constitui
disciplina dos hordrios das escolas oficiais do Municipio e serd ministrado de
acordo com a confissao religiosa do aluno, manifestada por ele ou por seu re- |
presentante legal ou responsdvel.

Art, 178 - O Municipio manterd o professorado em nivel econémico, so-
cial e moral 4 altura das suas fungdes.

Pardgrafo Unico - Saldrios condignos, plano de carreira definido através do
Estatuto do Magistério ¢ capacitagdo profissional, sfo objetivos permanentes

do Poder Piblico Municipal em busca de um ensino piiblico de elevado pa-
drio,
-

SECAO 1Ii
iy DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 179 - O Municipio prestaréd assisténcia social a quemn dela necessitar,
independentemente de qualquer tipo de discriminagdo, e tem por objetivo:

I - prote¢do 4 famfilia, 2 maternidade, & infincia, 4 adolescencia e a velhi-

ce;

IT - a habilitagdo e reabilitagio de pessoas portadoras de deficiéncia e a

promogdo de sua integragiq 4 vida comunitdria; -

1II - o amparo ds criangas e adolescentes carentes;

IV - 0 amparo as vitimas das secas, no limite das disponibilidades financei-

ras do Municipio.
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Pardgrafo Unico - Os recursos orgamentdrios destinados a execugdo do pre-
visto .no Inciso IV deste artigo serdo colocados num fundo financeiro, em
Agéncia de Crédito Oficial, e terd o seu funcionamento regulamentado por lei
municipal. . :

Art. 180 - As agBes do governo do municipio na 4rea da assisténcia social
serdo executados com recursos oriundos do orgamento do Municipio, do Es-
tado e da Unido, devendo atender o seguinte:

I - descentralizagdo politica-administrativana execugdo dos programas:

Il - participagio da populagdo, por meio de suas organizagGes representati- ;

vas, na formulagdo da politica assisténcial e no controle das agGes em to-
do os niveis.

SECAO IV
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 181 - O Municipio deverd atuar no sentido de garantir a todos os
cidaddos o direito ao meio ambiente ecologicamente sauddvel e equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial 4 qualidade de vida.

§ 19 - Para assegurar a efetividade desse direito, compete ao Poder Publico
Municipal::

I - articular-se com 6rgdos estaduais. e federais e, ainda quando for o caso,

com outros municipios, objetivando a solu¢do de problemas comuns re-

lativos 4 prote¢do ambiental;

II - exigir, na forma da lei, para instala¢fo de obra ou atividade potencial-

mente poluidora do meio ambiente, estudo orévio de impacto ambiental, a

que se dard publicidade;

III - promover a educagdo ambiental nas escolas municipais e alertar a |

consciéncia pablica para apreservagio do meio ambiente;

IV - nas licengas deloteamentoe parcelamento. na forma da legislagdo

em vigor, o Municipio exigird o cumprimento de medidas protetoras ao

meio ambiente;

V - proteger a flora e a fauna, proibindo, na forma da lei a utilizagdo de

met6dos que coloquem em risco sua fungdo ecolégica, provoquem a extin-

¢do de espécies ou submetam os animais a crueldade.

§ 29 - Pessoas fisicas e jurfdicas irifratoras das normas protetoras do meio
ambiente, sujeitar-se-3o 4 san¢Ges penais e administrativas, independentemente
da obrigagdo de reparar os danos causados.

Art. 182 - O Municipio assegurard a participa¢do das entidades represen-
tativas da comunidade no planejamento e na fiscalizagdo da protegdo ao
meio ambiente, garantindo ds mesmas o amplo acesso ds informages sobre as
fontes de poluigdo e degradagfo ambiental ao seu dispor.
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TITULO VI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 183 - Incube ao Municipio:

I - ascultar, permanentemente, a opinido, piiblica, para isso sempre que o

interesse ptiblico ndio aconselhar o contrério, os Poderes Executivo ¢ Le-

gislativo divulgarfo, com antecedéncia os projetos de lei para o recebimen-
to de sugestdes;

I - adotar medidas para assegurar a celebridade na tramitagdo dos expe-

dientes administrativos, punindo, disciplinarmente, nos termos da lei, o3

funciondrios faltosos;

III - desenvolver todos os esforgos ao seu alcance, articulado com todos os

setores organizados da sociedade, no sentido de combater o analfabetismo

¢ universalizar o ensino fundamental, nos termos do Art. 60 do Ato das

Disposi¢tes Constitucionais Transitorias,

Art. 184 - A eleigfio dos Conselhelros Distritals ocorrerd 90 (noventa) dias
ap6s a promulgagio desta Lei Organica, observando o disposto no Titulo VI,
Capftulo 111, sobre o assunto,

Pardgrafo Unico « Nos Distritos existentes, a posse do Administrador Dis-
(ritnl dariesd 60 (sessonta) dlos apos a promulgagdo desta Lei Organica, fican-
do o Profoito Munlelpal autorlzado a eriar o respectivo cargo em Comissdo, da
mesma natureza do Secretdrio Municlpal ou equivalente.

Art, 185 -1 1fcito a qualquer cidadfo obter informagdes ¢ certiddes sobre
assuntos referentes & administragfo municipal, e também ¢ parte leg{tima para
pleitear adeclaragfo de nulidade ou anulago dos atos lesivos ao patrimonio mu-
nicipal,

Apr!. 186 - O Municipio nfio poderd dar nome de pessoas vivas a imoveis,
ruas, logradouros e servigos publicos de qualquer natureza.

Art. 187 - Até a promulgago da lei complementar referida no Art. 38 do
Ato das disposigtes Constitucionais Transitérias ¢ vedado ao Municipio dis-
pender pagamento de pessoal, mais de 65 % (sessenta e cinco por cento) do
valor da receita corrente.

Pardgrafo Unico - O pagamento do funcionalismo ptblico municipal, im-
preterivelmente, serd efetuado até o dia 20 (vinte) de cada més,

Art. 188 - Até 31 de outubro de 1990, O Poder Executivo enviard 4 Cé-
mara Municipal projeto de lei criando o Estatuto do Servidor Pdblico Munici-
pal, instituindo o regime juridico tinico e o plano de carreira.

Art. 189 - Até 30 de novembro de 1990, o Poder Executivo enviard men-
sagem a0 Poder Legislativo criando o Cédigo Tributdrio do Municipio.

Art. 190 - Até 05 de Abril de 1991 o Prefeito Municipal encaminhard &
apreciagiio da Camara projetos de lei.sobre:

1 - criagdo do C6édigo de Obras e Urbanismo;

11 - criagio do Codigo de Posturas;

59

A AR AR S AR M AR AR A A A A A A B A A B S A A A SR A A aB A S B B A S am A



III - plano de desenvolvimento ou plano diretor;

IV - reformulagdo do Estatuto do Magistério;

V - disciplinando o funcionamento da Comissdo Municipal de Bducagio e

da Comissdo Municipal de Saide,

Art. 191 - Fica o Poder Executivo autorizado a assinar convénio, com a
Secretaria de Satide do Governo do Estado daParaiba,oferecendo o Municipio
contrapartida financeira, visando a melhoria dos servigos da Matemnidade e
Posto Integral.

Art. 192 - Serpa definido no orgamento anual recurso financeiro para se-
guridade social conforme Art. 195, § 19 da Constituigfio Federal e também
para o Sistema Unico de Satde, nos moldes do Art. 198, Pardgrafo Unico, da
Constituigdo Federal,

Art. 193 -Ficacriadaa TribunaPopular do Municipio de Bom Jesus que ter4
o seu funcionamento defenido em RESOLUGAO da Cimara Municipal.

Art. 194 - O Municipio deverd, por todos os meios ao seu alcance, estimu-
lar, incentivar e apoiar a criagdo do ensino de 29 grau em Bom Jesus.

Art, 195 - A revisdo desta Lei Organica s6 poderd ser efetuada transcor-
ridos dez anos de sua promulgacdo, por decisio da maioria absoluta dos com-
ponentes da Camara Municipal, devendo as alteragGes a serem introduzidas,
obterem a aprovag#io de dois tergos dos membros da Cimara, com votagdo em
dois tumnos. :

Art. 196 - O Municipio mandard imprimir esta Lei Organica para distri-
bui¢do nas escolas e entidades representativas da Comunidade, gratuitamente,
de modo que se faga a mais ampla divulgagdo do seu contetido.

Art. 197 - Esta Lei Organica, aprovada e por ¢la promulgada, entrard em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrério.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BOM JESUS

Vereadores Constituintes:

— Antenor Abel de Souza

— Domingos Gongalves Moreira

— Jodo Abel de Souza

— Jodo Batista Alves Soares

— Joda Melqufades de Freitas

— Manoe! Guedes de Aquino

— Marconildo Goncalves Holanda

— Raimundo Rolim de Oliveira

PREFEITO MUNICIPAL: José Goncalves Moreira

VICE-PREFEITO: Antonio José Pinto

PRESIDENTE DA CAMARA: José Vieira Filho
Bom Jesus, 31 de Margo de 1990
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